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Ciudad de México, a 4 de enero de 2023

oFlclo No. SGIDGJyEL/RPAll U003/2023

Dip. Fausto Manuel Zamorano Esparza

Presidente de la Mesa Directiva de la

Comisión Permanente del Congreso
de la Ciudad de México
Presente

Le saludo con respeto;y con fundamento en los artículos 26, fracción ll de [a Ley Orgánica del Poder

Ejecutivo y de la Administración Púbtica de la Ciudad de México; 7, fracción l, inciso B) y 55, fracciones

XVI y XVll del Reglamento lnterior del Poder Ejecutivo y de [a Administración Púbtica de la Ciudad de

México; me permito adjuntar el oficio SSCDMX/DG AYF1493012022 de fecha 22 de diciembre de 2022,

signado por [a Directora General de Administración y Finanzas de [a Secretaría de Salud de [a Ciudad

de México, [a Mtra. Emma Luz López Juárez, mediante elcuaI remite [a respuesta al Punto de Acuerdo

promovido por e[ Dip. Luis Atberto Chávez García y aprobado por ese Poder Legistativo de esta Ciudad

en su sesión celebrada eldía 11 de octubre de2022, mediante et similar MDPPOSA/C5P1098712022.

Sin otro particular, alsaludo.
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STCRETARíA DE SALUD DË LA CIUÐAD DE MÉXICO

DIRICCIÓN Gl;NÍRAL D[ ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIËRNO DE LA
CIUDAD DE MÉXICO

$<+ anr¡xa co¡.>i;r para pronta relerencia.

5in otrc partir:u{ar, <¡r:etclo a sus órdenes, par

A

MTRA. E

CiurJatJ de México, a'22de dicienibre de2B2'2.

SSCDMX/DGAYFI 4 9 l 0¡zozz
Asunto; ALCANCE A PUNTO DË ACUERDO

@\

LIC. MARCOS ALEJANDRO GIL GONZAIEZ
DTRECTOR GENHRAL, JURíD|CO y ÞE ENLACE
LEGISTATIVO DE LA SËCRETARíA ÐË GOBIERNO
DE LA CIUDAD DE MÉXICO.
PRËSENTE

Ën alcance a oficio SSCDMXIDGAFl4S3U2A22 de fecha 13 de rJicienrbre del presente aäo, mediante el
t:u¿rl se ¿:tiende el oficio SGi DGJyELIPA/CCIIMXi 111000299.1412A22, sobre los <.los puntos de acuerdo,

E¡"1 erse tenr:r inforrno cìue, con f<lclra 14 cle rJiciq;nrbre del presonte año, se recibió ct olicicr
DG/SSPCDMXlL2t4l2û22, sigrrado por el Directar ûeneral de los Servicios cle Sah.rd Pública rle la
cir¡<Jad de México, Dr. Jorge Alfredo ochoa Morcno, donde se indic¿r [o siguienie:

"...41 re"tptlcto, sohre el primer punto, me ptrnrltcl enviar para el informe que h;iya a lugar,
inl'ormación i:on clocumentaciótr so¡rort.e erliticJ¿r por la Subdirección tft: AcJrlinistración cier Ca¡:ìial
llunlano der estos Servicios <Je Salucl Pública <je 1a Ciuda<j cle Méxir:o, rr+lacionacla corr el ¡:adrón r1e

trabajadores con discapar:idad que laborarr J;ara este Or garrisrno Púhtico üesr:entralizarJn.

Ëtl ct¡¿ltrlo al segundo punto, st informa que no se implenrr,:nla prog,rarna alguno cle contrat¿cir5n a

con el perfil rc'c¡uericlo para ocut]¿ìr rliclto put"islo sql lc ccintrat.;,r, sirr inrport.ar si lieno n rro r-lisca¡;aciciael
al¡1rna .. , ".
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GOBIERNO DË LA
CIUDAD DE MÉXICO

i.IC. lvlARCTs ALEJA}.¿DRo G¡L
D[RËCTOR GEtr,IERAL, .iT.!RiÐ!CO Y DH
LËGTsLÁ,TIVO ÐË [-A SECRËT,ARí,4 DE
ÐË ¡.I\ C!UD,'\Ð DË MÉXICO
pRËsEN'r'Ë.

l\v. lnsurgerntes Norte 4.23, pìso 16, Nonoalco Tlatelolco
Atcalclía Cuauhténroc, C.p. 06900, CiLrctact cle t.4éxico.
Tet: 55 90 40 59 3Éi

sECRETAHÍA DE SALUD DE LA CIUDAD ÞE MËXICO
DIRË,CCIÓN GËNL,RAL DE ADþIINISTRACION Y FINANZAS

DMX/DGAr/

ico, a 13 de o4'"#g-f

.&&
o

HIqL/\CE \
GOE¡Ë}Th¡O

e2022

12022
ASUNTO: PUNTO DË AcUERDO

C I U DAD I ¡{ h¡ô'y'Aì} t R,{,
Y DE ÐEiTH{I.{fii¡

con la finatidad de atender eI oficio SGlÐGJyEL/r]AlccÞMX/n/000299. L4lzuzz de fecha 17 de octubre deI añoen curso' mediante el cualse solicita atender los plntos de Acuerdo en e[que se aprobó en [a sesión celebradaeldía 11 de octubre de 2022, que a [a letra dice;

Primero' - El congreso de lo cittclad de N\,éxico exhorta al Gobierno de Io ciuclq(J de México,a los enlespúb licos, así conto o !üs J6alcoldías' remitan o esto sobero nía ttn ìnfarnte cletctllado sobre el nún¡ero de pers,onos co, discopacidad que integran. actuol¡nente su bose Iøborol, (sic)

segunda' - El congreso cle lo ciuctad de Méxìco exhorta u! Gabierna de ta ciudctd de flé:xico, remÌtano estc¡ soberor ia un informedetallado sobre 1os piogromas o occiones se estdn intp{ententortdo paro garantÌzar la inctusión cle personos con discopacictaden la bose laborolde la aclrninistración pública locol. (sic)

Al respecto informo [o siguiente

Relacionado at þrinrer acuerclo, se encuentran adscritas 201 personas servidoras púbticas, distribuidas en lasdiferentes unidades Hospitalarias cle esta secretaría, r. unå*u-p.;;;ntl;Jår.n.i, un listacro, donde secletallan eI nombre clel trabajacjor y e[ número de empleado.
Ahora bíen, en lo que se refiere aI segunclo acuerdo, es comþetencia de [a Dirección de Administración decapitaIHumano, a través de ta Jefatura cle unidad Departamentatcle capacitación, [a implementación cJe lossiguientes programas:

J- Programa Anualcle Capacitación

La inclusión de personas trabajadoras adscritas a la'secretaría de salud cle [a cDMX, y con elobjeto de promoverel derecho aI trabajo y empteo cle las personas con cJiscapacidad en iguatdacl de oiortunidades y equìdad, queles otorgue certeza en su clesarrollo personat, socialy [aborat, a través cle acciones que le permitan diseñar,ejecutar' eva[uar y promover [a inctusión [aboral ¿å las personas con discapacidad, ¡rara la protección eintegración al desarrotlo de tas personâs mencionacjas, se está trabajando en conjunto con diversasinstituciones comprometidas con esta causa; nþ obstante, ,u bri,-,drn diverås capacitaciones con el propósìtode sensíbilizar y concientizar aI personal de esta se.retarà, creando condiciones favorables para [a plenaparticipación de las personas con discapacìdaci en et ámbito [aboral, para alcanzar un logro reaI deoportunidades, I
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MÉXICO

SEçRETARÍ¡. DE 5ALUÞ DE LA CIUDAD DË MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

sscDMX/DcAF/ 4 & ö 1 12022

Çonforme a la normatividad vigente en materi'a del Prograrrra Anua{ de Capacitación a través del oficio
SAFIDGAPyDA/DEDPyDH/015312022, emitido por ta Dirección Ejecutiva de Desarrotto de Personaly Derechos
Humanos, etcualse anexa al presente, e[ Protocolo de Operàción2022,en donde estabtece en elCapítu[o 2,

numera[ 5, [o siguiente:

n¡ínin¡o ol 200,b de la ¡toblacìón total de las peisonos con discopctcidod, Fsto dls¡,:osición será verificoda en los formatos cle seguimiento que los
F¿rtes Pril:licos envíen a lo DEDPyDH, (Sic)

Ën atención a lo anterior, con of¡cio SAF/DGAÞPyÞA/ÞEÞPyDH/1041/2022, de fecha de 20 de octubre del año
en curso, se emite dictamen de aprobación det PAÇ,202,2, en donde se soilcita atender [a siguiente disposiciónr

En [a atención a las Personas con Discapacidad, se han realizado cursos cle capacitación dirigidos a[ personaI

de tas áreas médicas y administrativas de esta Secretaría, para la accesibitidad, prevención a la igualdad de

oportuniclades, entre hombres, rnujeres, niños, niñas y adotescentes, con [a finatidad cle preservar su identidad,
Itevando a cabo los siguientes cursos:

TOTAL:

o

w

Av. lnsulftente$ llorte 423, piso 1.6, Nonoalco Tlalelolco
Ak:aldia Cuauhtéritoc, a.o, 669r.)ü, Ciutlad de Móxico,

Tel: 55 90 40 59 36

(:l U DAD I N ¡q {tVé,ü'} f.t.q
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441

Lengua de Señas

Mexícanas Básico ll
Det 23 de rrrarzo aI 11 de

rnayo del 2022

2 101
Del 6 cle nrayo a[ 24 de

iunio det2022

3

Lengua de Señas

Mexícanas Básico I DetB de jutio al 25 de

aeodto ciel 2022

lnstituto de las Personas con Discapacidad

(tNþEPËDt)

151

4
Del cle nrayo al 24 de junio

del202?,
IE

Ê 25

Lengua Náhuatl
nivetbásico Del 12 cle nrayo at 23 de

iunio del 2022

Pitares Seu rtaría de Erlucación, lnnovación y

Tecrrología (SËCTEI)

6l6

Lenguaje
Ciudaclano e

lnftuyente

Del 10 de agosto al 17 cle

agosto clet 2022
lnstituto Nlacional Llectoral (l N E)

398



GCIBIËRNO DE LA
CIUÞAD ÞE MÉXICO

2.Programa Anual de Enseñanza Abierta

Àv. lrìsurgentes Norte 423, piso 1.6, Norioaico l.latelolco
AlcaltJía Cr.¡auhtónroc, C.p. 06þ00, Ciucl¿cl cle Móxico.
l"et: 5!i 90 40 59 ;J6

ffio

6ËCNETARíA DE SALUD DË LA CIUDAÐ DH MÉXICO
DIRECCIÖN GENERAL DE ADI"IINISTRACIÓN Y FINANZAS

f.þ

,NL$fP,,g#går¿

Elenfoque de [a Ëducación Abierta, en los nivelos básico (Primaria y secundaria)y meclio superior (Bachitterato)
se integran a través de sistemas y actividades pedagógiias enfocadas en satisiacer las necesidacles especialesde 

fas 
alumnas y alumnos interesados con algún tióoie discapacidad, y con elpropósito de elevar ta catidadde [a educación y modernizar las prácticas de enseñanza, con estos servicios se funge como un enlace entre laslnstituciones Eclucativas, en el proceso cle integración a los alumnos con cìiscapacidad y construyendo unaescueta abierta a [a diversidacl, en cioncle no tiene cabida [a clissriminación contra los grupos vulnerables, cuyoeje prîncipales [a equidad sociatdentro do esta secretaría.

De igual forma, et oficio SAF/ÐGAFyDA/ÐEsFyÐ t4l*tszlz{r22, mismo que se adjunta y en donde se establecela normatividad det Protocolo para [a integración y aprobación de los programas Anuales de Ëducación Abiertay servicio socialy Prácticas Profesionales 2022 1Énrn1, se menciona en el capítu[o 2. programación, numeral7, lo siguiente:

mhtima al 2ax> de la ¡toblociön' Êsto rísposlcrón serú vorificada on ios forntatos de seguimÌenta que los Entes púhlicos envíen o l(1 DED,.'DH, (Elnúnero r/e petsonos equivcrlentes ol porcentoie e.stipulacla seró colculodo co¡¡ ltase en el censo). (sic)

En cumplimiento a [o anterior con oficio SAF'IDüADPyDA/DHÐpytt{/0grl/20 22, defec¡a de 29 de septiembredel año en curso se emite dictamen cle aprobación clet PAËA 2022, en donde se solicita atender la siguientedisposición:

lt)Esnecesarioc¡uesorealicenoccionesysellevonocctholasatlecuocionesnocosonos, 
cone[finc]egaro¡ttiz,reloccasooloformociónenlínoa

::':;l;::;:::;:!'å7rt''*' 
razoncrbies pctra atender tãsreqesi¿øres áe 

-educoción 
ot¡¡"rn' ai øs ieisinas aduttas ntayores y cte tas persottos

Para establecer mecanismos sociales, institucionates y juríclicos que garanticen a las personas condiscapacidad su particip.ación activa y permanente en todos los ámbitos ie ta vida diaria, en un plano deigualdad al resto, a través de la circular SscDiv{xlDGÀF/0ü2g/20ä2, emitido por esta Dirección General a micargo' se solicita e[ registro por rnedio de una plataforma digítat, at personal con discapacidad para.taintegración de los Programas Anuales que conforma el Sistema de Formación continua de Gobîerno de ta cDMXy en seguimiento a dicha difusión la Jefatura cie unidacl Departamental de capacitación, realiza [os oficios5ËcÐMX/ÐGAYF/DAcl'{lsFyFt/835,836,832,84g,g39,84CI,841,842,g48,8if4,84g,g4,6,8q7,84g,849,8s0,8sr.,gs2,
853'854'855'856'857,858'859'860'861,862 y sffi12a22, ctirijido a Ia recl hospitataria, para informar de Iaspersonas inscritas de SECTEt.

como resuttado de dicha difusión, informo que se encuentra inscrito en ta Dirección General de Bachinerato(DGB)' e¡r eI nivel meclio superior (bachitlerato), eltrabajador Ðonett [duardo F'ulgenclo Moctezuma, el cualpresenta una condición con Sínclrome de Down.

SSCDMX/DGAF/ 4 s ; :l 12022

c I u DA D I it f'J ùv,r5. þ *n,q"ä
Y DE ÐEI'íË{þ'{I.ç

con lo anterior, se da cumplimiento a los preceptos en materÌa de Derechos Humanos de las personas conDiscapacidad promoviendo elacceso a [a información, el uso cle las Tlc,s, en las funciones administrativas y ...operativas. ,,,,., 
r¡¡¡r¡rL'¡ 'li
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SHCNËïARÍA DH SALUD üË LA (IUDAD DË MÉXICO

DIRICCIÓN GTNERAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZASGOBIERNO DE LA
CIUDAÞ DE MÉXICO

SSCDMXIDGAF/ lr fr 3 | ¡za'zz,

De [a misma forma [a Agencia de Protección Sanitaria de[ Gobierrro de la Ciudad de México (DGËPSA), comunica
mediarrte e[ oficio AcEPSA/DGiCJN/5427/2022, emitido por e[ Coordinador Jurídico y de Normatividad, Lic,

Ricardo García Monroy, mediante elcL¡alinforma que actuatnrente una persona de sexo rnasculino de 30 años

de edad, con dificuttad motriz forma parte de [a base laboralde este Desconcentrado, así misnro, respecto a

los procesos de contratación de personal, se realiza sin ningún tipo de discriminación; de iguaI fornra, no se

discrimina a[ personal que por convenio o por comisión, se designa para cotaborar en esta Agencia de
Protección Sanitaria delGobierno de la CDMX

Por otro lado, [as instataciones de Ia arrendadona que ocupa DGEPSA, cuentan con rampas cle acceso tanto
para eIingreso de[ personal, conro ¡rara los usuarios en generatque requieran algún trámite,

Finatmente se hace de conocimiento las medidas que lleva a cabo la DGËPSA, las cuales consiste en:

n Se promueve [a igualdad al personalen general
r Se brinda ate nción e inforrnación necesaria
r Se prestan seruicios que inctuyan a las personas con {iscapacidad

Al respecto, en función delcurnplimiento a los Puntos de Acuerdo ya rnertcionaclos,

Aunado a [o antericlr, el lnstitrrto para la Atertción y Prevención de [as Adicciones Dirección Genera[, en etoficio
IAPAIÞG/736|2022, suscrito por et Director Generale[ Dr, José Antonio Alcocer Sáncltez, en el cuaI comunica

no contar con personatcon discapacidad en su base laborat, más aun asíse dentro delaspecto de selección y

contrataciones otorga ìguatdad cle oportunidades, que facititen a las personas con discãpacidad su irrctusión,

integración, convivència y participación de oportunidades con eIresto de [a población labora[,

Así nrismo para los programas o acciones que se imptenrentan para garantizar Ia inclusìón de personaI con

c.liscapacidacl en Ia base [aboral, no se cuenta con un conjunto de eÌenrentos construidos y operativos que

pernritan a cualquier persona con disca¡:acidad entrar, desplazarse, salir, orientarse y comunicarse con eI

seguro, autónonro y cómodo, por lo que consiclera [a racìonatidad en etejercicio presupuestal, ya que hasta el

momento solo se ha colocado logotipos cle accesibili d, rarrpas y ascensor

Sin otro ¡rarticular, quedo a sus órdenes, parà

necesa ri a,

lquier ac ton nformación adicionaI c¡ue estime

MTR J RËZ
L

C.c,..c,p. Dr.r. 0liva López Arellann."Sr:citìaría cie S¡luri l¿ (liudatJ rle lud,ctJrnx.gult.ntx
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Av. lnsLilBentes Norte 423, piso 16, Nonoalco Tlatelolco
Alcaldía Cuauhtéruoc, C.P, 0tì90t), Ciudad cle México,
'lel: 55 9l) 40 59 3rj
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Asunto: Atención a Punto de Acuerdo/Congreso CDMX

Personas con Discapacidad de Base Laboral
SG/D GJyEL/PA/ccD Mx/l U0 002ee.L4 I 2022

Exp: 22l1583

MTRA. EMMA Luz lóprz ¡uÁRrz
DtREcroRA GENERAL DE ADMtNtsrRActóN y FINANZAS
SECRETARíA DE SALUD DE LA CIUDAD UE ¡,IÉXICO
Avenida lnsurgentes Norte, No. 423, Col, Nonoalco Tlqtelolca
Tel. 555132L250 Ext. 1008

En atención a su oficio SSCDMK1DGAF1A47712022, de fecha 28 de noviembre del 2022, relacionado con el similar
SG/DGJyEL/PA/CCDMX/]U000299.14/2022, defecha L7 de octubre del2a22,signado poret Lic. Marcos Alejandro Gil González, Director
General Jurídico y de Enlace Legislativo de la Secretaría de Gobierno de ta Ciudad de México, para la atención det oficio
MDPPOSA/CSP10987 12022, emitido por la Presidencia de la Mesa Directiva de Congreso de la Ciudad de México, relativo al punto de
Acuerdo aprobado por el Pteno de este Poder Legislativo el 11 de octubre del2)22,con los siguientes exhortos:

"Primero- El Congreso de Is Ciudod de México exhorts ol Gobierno de lq Ciudqd de México, ø los entes pítblicos, osí como o Iøs 16
Alcoldíøs, remíton ø ests soberanís un Ínforme detqllsdo sobre el número de personas con discapocìdad que Íntegran sctualmente
su bqse lqborql,b
Segundo,' El Congreso de Iq Ciudod de México exhortu ql GobÍerno de Iq Cìudqd de México remito q esto sobersníq un ínforme
detollsdo sobre los progrdmos o occiones gue se están implementondo pøro gørøntízor lo inclusìón de personas con discdpaciddd en
Io bose lqborql de lq qdmÍnìstrqción públÍco locø|,,, (Sìc) \

Al respecto, sobre el prÍmer punto, me permito enviar para el informe que haya a lugar, información con documentación soporte
emitida por ta Subdirección de Administración de Capital Humano de estos Servicios de Satud púbtica de la Ciudad de México,
relacionada con e[ padrón de trabajadores copn discapacidad que taboran para este Organismo público Descentralizado.

En cuanto alsegundo punto, se informa que nqse-implementa proþrama atguno de contratación a përsonas con discapacidad, ello en
virtud de que si [a persona que se postula para el trabajo cumpte con el perfil requerido para ocupar dicho puesto se le contrata, sin
importar si tiene o no discapacidad alguna,

Sin otro particular, reciba un coidial saludo
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