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LEONA VICARIO

Ciudad de México, a 13 de Marzo de 2020
Oficio N° PBI/DA/ 1 2 1 ,4 j2020

ELIZABETH MEDINA MARTINEZ

DIRECTORA EJECUTIVA DE INTEGRACION DE INEORMES
DE RENDICION DE CUENTAS

PRESENTE.

En atencion al oficio SAF/SE/DFACYRC/0085/2020 de fecha 13 de enero de 2020, mediante
el cual nos solicita informacion para la integracién de la Cuenta Péblica de la Ciudad de
México correspondiente al ejercicio fiscal 2019, adjunto al presente me permito enviar a

usted de manera impresa y medio magnético lo siguiente:

a) Informacioén Presupuestal y Programatica en cumplimiento a la normatividad local.
b) Informaciéon Presupuestal y Programética establecida en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

¢) Informacidn prevista en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas

y los Municipios.
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Poder Ejecutivo de la Ciudad de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
EP-03 Clasificacion Economica (Por Tipo de Gasto)
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Egresos
Ampliaciones/ 5 oL
Concepto Aprobado (Radiciioned) Modificado Devengado Subejercicio
2 3=(1+2) 6=(3-4)
(2) (3) (4) (s) (s) (1]
Gasto Corriente 4,547,840,604.00 158,288,769.36 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36
Gasto de Capital 5
Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos -
Total del Gasto 4,547,840,604.00 158,288,769.36 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36
Elabord: Autorizo:
*L Lic. Baldomer) ingdez Sanreymond -
Jefe del Departamegito de Programacion y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

CIJDAD INNOVADORA NUESTRA
Y UL DERECHOS CASA
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Poder Ejecutivo de Ta Ciudad de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
EP-04 Clasificacion por Objeto del Gasto {Capitulo y Concepto)
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

Unidad Responsable de Gasto: 11 €D 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Egresos
Ampliaciones/
{Reducciones}

s e Lo - =24
(2) (3) (4) (5) (s) @)

Concepto i ; Aprobado Modificado Devengado Subejercicio

Servicios Personales 4,117,773,278.00 161,196,299.1 4,278,969,577.05 4,278,969,577.05 4,278,969,577.05 -
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 1,894,624,030.00 114,252,050.8 2,008,876,080.78 2,008,876,080.78 2,008,876,080.78 -
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio - - - - . R
Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,513,660,333.00 86,786,424.3 1,600,446,757.32 1,600,446,757.32 1,600,446,757.32 -
Seguridad Social 307,748,335.00 7,239,318.6 314,987,653.65 314,987,653.65 314,987,653.65 -
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 384,521,712.00 (39,067,539.4) 345,454,172.57 345,454,172.57 345,454,172.57 -
Previsiones 3,718,868.00 (3,718,868.0) - - - -
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 13,500,000.00 (4,295,087.3) 9,204,912.73 9,204,912,73 9,204,912.73 -

Materiales y Suministros 151,577,213.00 (6,330,560.2) 145,246,652.79 145,246,652.79 145,246,652.79 -
Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 4,966,798.00 554,608.4 5,521,406.36 5,521,406.36 5,521,406.36 -
Alimentos y Utensilios 9,476,456.00 655,185.3 10,131,641.26 10,131,641.26 10,131,641.26 . -
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién - - - - R R
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 4,075,360.00 (413,678.5) 3,661,681.53 3,661,681.53 3,661,681.53 -
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 63,930,000.00 1,371,433.0 65,301,432.98 65,301,432.98 65,301,432,98 -
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 18,620,000.00 (3,736,849.8) 14,883,150.17 14,883,150.17 14,883,150.17 -
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccidn y Articulos Deportivos 33,756,610.00 (3,183,597.1) 30,573,012.90 30,573,012.90 30,573,012.90 -
Materiales y Suministros para Seguridad 12,888,739.00 (1,250,884.5) 11,637,854.52 11,637,854.52 11,637,854.52 -
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,863,250.00 (326,776.9) 3,536,473.07 3,536,473.07 3,536,473.07 -

Servicios Generales 278,490,113.00 3,423,030.5 281,913,143.52 281,913,143.52 281,913,143.52 -
Servicios Basicos 5,514,167.00 109,176.7 5,623,343.74 5,623,343.74 5,623,343.74 -
Servicios de Arrendamiento 626,700.00 (5,686.9) 621,013.12 621,013.12 621,013.12 -
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 6,048,825.00 (932,752.0) 5,116,072.97 5,116,072.97 5,116,072.97 -
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 8,700,625.00 (917,719.1) 7,782,905.88 7,782,905.88 7,782,905.88 -
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 17,653,551.00 (3,221,652.6) 14,431,898.36 14,431,898.36 14,431,898.36 -
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad - - - - - -
Servicios de Trasladoy Viaticos 1,318,200.00 (980,441.0) 337,759.00 337,755.00 337,759.00 -
Servicios Oficiales 2,620,000.00 (1,566,187.3) 1,053,812.68 1,053,812.68 1,053,812.68 -
Otros Servicios Generales 236,008,045.00 10,938,292.8 246,946,337.77 246,946,337.77 246,946,337.77 -

CHANAD INNOVARORA HUESTRA
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‘ Poder Ejecutivo de la Ciudad de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
EP-04 Clasificacion por Objeto del Gasto {Capitulo y Concepto)
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

‘Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIAE INDUSTRIAL

_ _ Egresos
Ampliaciones/
{Reducciones) : L
1 2 3=(142) 2 _ » 6=(34)

Tanserencia, Aigaciones, Subsidios y Otras Au ‘ o T ) - - - - .

Concepto - -Aprabado Madificado Devengadb» Subejercicio

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pdblico - R
Transferencias al Resto del Sector Publico - .
Subsidios y Subvenciones - R
Ayudas Sociales - .
Pensionesy Jubilaciones - .
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos - R
Transferencias a la Seguridad Social - _
Donativos - -
Transferencias al Exterior - .
Bienes Muebles, inmuebles e intangibles - - - - . -
Mobiliario y Equipo de Administracién R R
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo - .
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio - -
Vehiculos y Equipo de Transporte - R
Equipo de Defensay Seguridad - -
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas - .
Activos Biologicos - R
Bienes Inmuebles - -
Activos Intangibles - -

Inversién Pablica - - - - - - .

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico - R
Obra Piiblica en Bienes Propios - R
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento - -

Inversiones Financieras y Otras Provisiones - - - - - .

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas - -
Acciones y Participaciones de Capital - .
Compra de Titulos y Valores - ) R

CIGDAC IHEDVADDRA MULSTRA
¥ DE DERECHOS LASA
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Poder Ejecutivo de la Ciudad de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
EP-04 Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del1deenero al 31 de diciembre de 2019

Unidad Responsable de Gasto: 11°'CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Y T
Ampliaciones/ '
(Red_ucciones} , .

. . - » 1=(142) - a ‘ ‘ ' . 6239

' céncepto - Aprobado Modificado Devéngado . Subejercicio:

Concesion de Préstamos -
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos -
Otras Inversiones Financieras -
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales - -

Participaciones y Aportaciones - - - - . .

Participaciones -
Aportaciones -
Convenios .

Deuda Publica - - - - . .

Amortizacién de la Deuda Publica - -
Intereses de la Deuda PUblica -
Comisiones de la Deuda Piblica -
Gastos de la Deuda Piblica - -
Costo por Coberturas .
Apoyos Financieros -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) - -

Total del Gasto (8) 4,547,840,604.00 158,288,769.36 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36 -

Elaboré: Autorizé:

Eﬁ—gm&{dez Jiménez

Jefe del Deparfamento de Programacién y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

CIUDAL IHNOVADORA HULSTRA
¥ UE DERECHOS cASA
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Poder Ejecutivo de la Ciudad de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
EP-05 Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcion)
Del 1 de enero al 31 de diciembre 2019

Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Egresos
i Subejercici
Concepto Aprobada Asopliaciones! Modificado Devengado i
{Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 6=(3-4)
(2) (3) (4) (s) (6) (7
Gobierno 4,547,840,604.00 158,288,769.36 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36 -
Legislacion
Justicia 501,616,324.00 - 7,136,049.99 494,480,274.01 494,480,274.01 494,480,274.01

Coordinacion de la Politica de Gobierno
Relaciones Exteriores -
Asuntos Financieros y Hacendarios - i
Seguridad Nacional ¥ >
Asuntos de Orden Piblico y de Seguridad Interior 4,046,224,280.00 165,424,819.35 4,211,649,099.35 4,211,649,099.35 4,211,649,099.35
Otros Servicios Generales
Desarrollo Social - - . - 5 u
Proteccion Ambiental
Vivienda y Servicios a la Comunidad = R
Salud = =
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 2
Educacion x
Proteccion Social = 4
Otros Asuntos Sociales
Desarrollo Econémico - - - - S =
Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en General = -
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Combustibles y Energia -
Mineria, Manufacturas y Construccion
Transporte -
Comunicaciones - R

¥

Turismo

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y Ot DERECHOS CASA
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Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Concepto

Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Otras Industrias y Otros Asuntos Economicos
Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores
Transacciones de la Deuda Publica [ Costo Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de

Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Total del Gasto (8)

Poder Ejecutivo de la Ciudad de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
EP-05 Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcidn)
Del 1 de enera al 31 de diciembre 2019

Ampliaciones/
{Reducciones)

1 2

Aprobado

4,547,840,604.00 158,288,769.36

Egresos

Modificado

3={1+2)

4,706,129,373.36

CUENTA PUBLICA 2019

Subejercicio
Devengado

4 6=(3-4)

4,706,129,373.36 4,706,129,373.36 .

Elabord:

Lic. Baldome

ipguez Sanreymond
M del Departamento de

gramacién y Presupuesto

Autorizé:

Lic.\ﬁgatin Méndez Jiménez
Subdirector de Recursos Financieros

CIUDAD INNOVADORA
7 UE DERECHOS

HUESTRA

CASA
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Poder Ejecutivo de |a Ciudad de México
EP-09 Gasto por Categoria Programatica
Del 1 de enero al 31 de diciembre 2019

Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

EGRESOS SUBEJERCICIO
CONCEPTO APROBADO AMPLIACIONES/(R MODIFICADO DEVENGADO PAGADO
1 EDUCCIONES) 3=(1+2) 4 6=(3-4)
Programas (2) (3) (4) (5) (6) (7
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios - - . " ¥ «

Sujetos a Reglas de Operacion .
Otros Subsidios .
Desempeiio de las Funciones 207,027,220.00 - 207,027,220.00 207,027,220.00 207,027,220.00 -
Prestacion de Servicios Publicos 207,027,220.00 - 207,027,220.00 207,027,220.00 207,027,220.00 &
Provision de Bienes Publicos
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas =
Promocion y fomento
Regulacion y supervision .
Funciones de las Fuerzas Armadas [Unicamente Gobierno Federal) .

Especificos
Proyectos de Inversion
Administrativos y de Apoyo ¥ - g P " =
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional -
Apoyo a la funcion pablica y al mejoramiento de la gestion =
Operaciones ajenas
Compromisos - u = E " B
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional :
Desastres Naturales ]
Obligaciones - - - . - N
Pensiones y jubilaciones
Aportaciones a la seguridad social 3
Aportaciones a fondos de estabilizacion =
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones -
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) s = 4+ - = .
Gasto Federalizado -
Participaciones a entidades federativas y municipios .
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca .

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 5
Total del Gasto 207,027,220.00 - 207,027,220.00 207,027,220.00 207,027,220.00 -

Autorizo: -
guez Sanreymond Lic. Agil®tin Méndez Jiménez

Lic. Baldo
Jefxel Departaghento de /_rogramacién y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

Elaboré:

CUDAD INNOVADORA NUESTHRA
¢ UE DERECHOS CASA



CQENTA PUBLICA 2 0 1 9

o GOBIERNG DF LA | SECRETARIA DE
w CIUDAD DE Mémcre | ADMINISTRACION ¥ FINANIAS
i

Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones

Unidad Responsable del Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL _

1. Descripcion de la Evaluacion

1.1 Nombre de la evaluacion:
1.2 Fecha deinicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa):

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa):

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: Unidad administrativa:
1.5 Objetivo general de la evaluacién:

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién:

Instrumentos de recoleccién de informacion:

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos__ Otros__ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

2. Principales Hallazgos de la evaluacion

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes
2.2 Seiialar cuales son las principales Fort.
2.2.1 Fortalezas:
2.2.2 Oportunidades:
2.2.3 Debilidades:
2.2.4 Amenazas:

estrategia o instituciones.

_ 3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacién

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:
3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

4. Datos de la Instancia evaluadora

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién:
4.2 Cargo:

4.3 Institucion a la que pertenece:

4.4 Principales colaboradores:

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion:
4.6 Teléfono (con clave lada):

CHIDAD INNOVADORSA NUESTRA
¥ DE DERECHOS CASA
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Formato para la Difusién de los Resultados de las Evaluaciones

Unidad Responsable del Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL
5. Identificacién del (los) programa(s) '

5.1 Nombre del (os) prograa(s) evaluado(s):
5.2 Siglas:

5.3 Ente publico coordinador del {los) programa(s):

5.4 Poder publico at que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo___ Poder Legislativo___ Poder Judicial___ Ente Auténomo___

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal___Estatal___ Local___

5.6 Nombre de la(s) unidad({es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular{es) de la{s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) {(nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):
Nombre: Unidad administrativa:

6. Datos de Contratacion de la Evaluacién

6.1 Tipo de contrataci6n:
6.1.1 Adjudicacién Directa___ 6.1.2 Invitacioge
6.1.4 Licitaciéon Pablica Internacional___6.
6.2 Unidad administrativa responsable de cq
6.3 Costo total de la evaluacién: $
6.4 Fuente de Financiamiento :

7. Difusion de la Evaluacion

7.1 Difusién en internet de la evaluacién:
7.2 Difusion en internet del formato:

Elaboré: Autorizo:

Lic. Baldom¢ro Dominguez Sanreymond Lic. Agustin Méndez Jiménez
Jefe del Departamento de Programacién y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

CHIDAD INNOVADORA NUESTRA
¥ DE DERECHOS CASA
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ASM Aspectos Susceptibles de Mejora
Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL
Evaluacién:

Implementacion de los aspectos susceptibles de mejora

NO APLICA

Elaboré: / Autorizo: “ 4
Lic. Baldgm&ro Dpminguez Sanreymond ﬁ Agustin M‘e'ndez Jiménez
Jefe del Departamento de Programacion y Presupuesto

Subdirector de Recursos Financieros

CIUDAD INNOVADORA

NUESTRA
¥ DE DERECHOS

CASA
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Gobierno de la Ciudad de México
Formato del Ejercicio y Destino de Gasto Federalizado y Reintegros

Cuenta Publica 2019

Unidad Responsable del Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Ejercicio
Programa o Fondo Destino de los Recursos Reintegro
Devengado Pagado

Total (6) i i i

Autoriz6: =g
mero,Dominguez Sanreymond Lic. Agus% Méndez Jiménez
mentd de Programacién y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

Elaboro:

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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Unidad Responsable del Gasto: 11 €D 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Gobierno de la Ciudad de México
Montos que Reciban Obras y Acciones a Realizar con el FAIS
Cuenta Publica 2019

Monto que reciban del FAIS:

. . Ubicacion
Obra o accion a realizar Costo - e - Metas Beneficiarios
Entidad Municipio Localidad
Elaboré: L ' Autorizé:
‘! Lic. Baldomero Domifiguez Sanreymond Lic.hb\stln Méndez Jiménez
Jefe del Departamento de Bfogramacion y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
{ DE DERECHOS CASA
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Poder Ejecutivo de la Ciudad de México
Unidad Responsable del Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
6d Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

{Pesos)
Egresos
Concepto Amphaclones[ Madificade Devengado Pagado Subejercicio
Aprobado - Reducciones
{3) (4) (5) {6) (7}

1. GASTO NO ETIQUETADO 4,266,350,479.00 166,855,668.41 4,433,206,147.41 4,433,206,147.41 4,433,206,147.41 -
A. Personal Administrativo y de Servicio Pliblico - .
B. Magisterio - -
C. Servicios de Salud - - - - - -

c1) Personal Administrativo - N
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin - R
D. Seguridad Puiblica 4,230,117,135.00 182,748,225.58 4,412,865,360.58 4,412,865,360.58 4,412,865,360.58 -
E. Gastos Asociados a la iImplementacion de Nuevas Leyes
Federales o Reformas de las Mismas
el) Nombre del Programa o Ley 1 - .
e2) Nombre del Programa o Ley 2 - R
F Sentencias Laborales Definitivas 36,233,344.00 - 15,892,557.17 20,340,786.83 20,340,786.83 20,340,786.83 -

Ili. GASTO ETIQUETADO - - - - - -
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico - .
B. Magisterio i - R
C. Servicios de Salud - - - - - -

¢1) Personal Administrativo - -
€2} Personal Médico, Paramédico y Afin - _
D. Seguridad Piblica - .
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes
Federales o Reformas de las Mismas
el) Nombre del Programa o Ley 1 - .
e2) Nombre del Programa o Ley 2 - ‘ .
F Sentencias Laborales Definitivas - -

Total del Gasto en Servicios Personale7 4,266,350,479.00 166,855,668.41 4,433,206,147.41 4,433,206,147.41 4,433,206,147.41 -

Elaboré: ‘1 s Y Autorizé: =z zal ;
Lic. Baldoméyo Doming %ﬁ‘f@éndez Jiménez
Jefe del Departamento de Pr7éramaci6n y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros
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¢ Responsable:
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LIC. JOSEA O BLANCO HE DIRECTORA ADMINISTRATIVA
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: mdad Responsable de Gasto. 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTR!AL

ECG Egresos pof fapituldde Gasto

Presupuesto {Pesos con dos decnmales)

iinporte dela
Variacion

o
!‘(;/

CUENTA PUBL}CA

2019

Explicaciones alas Variaciones:

Capitulo Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido [5-1] A} Delejercido respecto del aprobadao.
1] 2] 31 [4] < 15) [4-2] :B) -Del devengado respecto del modificado;
Gasto Corriente | 4,547,840,604.00 | 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36 | 4,706,129,373.36 | 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36
1000 4,117,773,278.00 4,278,969,577.05 4,278,969,577.05| 4,278,969,577.05| 4,278,969,577.05 4,278,969,577.05 161,196,299.05 A) Se ejercieron mayores recursos de los originalmente previstos,
debido, principalmente, al incremento salarial del 9% que recibié
el personal operativo de esta Corporacién.
0.00/B) Sinvariacién
2000 151,577,213.00 145,246,652.79 145,246,652.79 145,246,652.79 145,246,652.79 145,246,652.79 -6,330,560.21|A) La variacién obedecié a las economias que se generaron,
principalmente en la compra de combustibles y uniformes para el
personal operativo. Derivado de lo anterior, se dic atencién a las
disposiciones establecidas en la circular de cierre SAF/SE/011/2019
para el ejercicio del presupuesto 2019,
0.00{B) Sin variacidon
3000 278,490,113.00 281,913,143.52 281,913,143.52 281,913,143.52 281,913,143.52 281,913,143.52 3,423,030.52]A) Se erogaron mayores recursos con el proposito de cubrir el pago
del Impuesto Sobre Néminas derivado del incremento salarial del
9% al personal operativo de la Corporacion, asi como para cubrir
el pago del servicio médico subrogado que se otorga al personal
de esta Corporacidny a sus derechohabientes.
0.00{B) Sinvariacion
4000
Gasto de Capital
1000 A)
2000
3000
5000
6000
Total URG 4,547,840,604.00) 4,706,129,373.36| 4,706,129,373.36| 4,706,129,373.36| 4,706,129,373.36| 4,706,129,373.36
Elaboré: Autorizo:

Lic. Baldom

52D oguez Sanreymond

Jefe del Departamjnto de Programacion y Presupuesto

Méndez Jiménez
Subdirector de Recursos Financieros
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 EA-RAA Egresos por'Ac‘iiVidad Institucional con Recursos de Ab‘lic‘acién Autémétiéé

;Uniéad Responsable de Gasto: 11.CD'03 PQLIC[A BANCARIA E INDUSTRIAL

toa-d o os

: idadde Fisico : : Presupuestal: {(Pesos con dos decimales
- Ee FIF CSE AL o - Denominacion U;‘:;:ja e : o ; : = o puess { ) .
: Original Modificado Alcanzado Aprobade 1 Madificado - Comprometida 7. :Devengado Ejercido
2 Gobernabilidad, Seguridad Y Proteccion Ciudadana 4,080,164.00 3,682,023.80 3,662,023.80 3,682,023.80| 3,682,023.80|  3,682,023.80
1 Gobierno 4,080,164.00 3,682,023.80 3,682,023.80 3,682,023.80|  3,682,023.80]  3,682,023.80
7 Asuntos de Orden Piblico y Seguridad interior 4,080,164.00 3,682,023.80 3,682,023.80 3682,023.80 3,682,023.80|  3,682,023.80
1 Policfa 4,080,164.00 3,682,023.80 3,682,023.80 3,682,023.80| 3,682,023.80]  3,682,023.80
343 |Sevicios Complementarios de Proteccion y Vigilancial ¢ . . . . 4,080,164.00 3,682,023.80 3,682,023.80 3,682,02380]  3,682,023.80

Especializada 3,682,023.80
Total URG 4,080,164.00 3,682,023.80 3,682,023.80 3,682,023.80]  3,682,023.80|  3,682,023.80

Nota: las metas no se pueden desglosar por tipo de recurso, por lo que el avance se presenta en el formato APP.

Elabord: v B Autorizé: 7, &
Lic. BaldouhdirRefgguez Sanreymond Lic. Agustin Méndez Jiménez
Jefe del Depart71ento de Ppogramacién y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros
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Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Eje Fl F SF

Al

309

368

343

301

o
eﬁ GOBIERNO DE
°J°° CIUDAD DE MEXICO

(<]

Denominacién

Equidad e Inclusién Social para el Desarrollo Humano

Gobierno

Justicia

Derechos Humanos

Faortalecimiento de Derechos de las Mujeres

Gobernabilidad, seguridad y Proteccién Ciudadana

Gobierno

Justicia

Derechos Humanos

Capacitacion y Sensibilizacion en Derechos Humanos a
Las Policias Complementarias

Asuntos de Orden Publico y Seguridad Interior

Policia

Servicios Complementarios de Proteccion y Vigilancia
Especializada

Proteccion Civil
Gestion Integral del Riesgo en Materia de Proteccion Civil

Total URG

» SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

Unidad de
Medida

Persona

Persona

Servicio

Accion

Original

EAI-RFI Egresos por Actividad Institucional con Recursos Fiscales

Fisico

Maodificado  Alcanzado Aprobado

501,066,324.00

501,066,324.00
501,066,324.00
501,066,324.00

501,066,324.00

1,721,304,019.00

1,721,304,019.00
550,000.00
550,000.00

= 550,000.00
1,720,754,019.00
1,720,484,710.00

= = 1,720,484,710.00

269,309.00
- - 269,309.00

2,222,370,343.00

Modificado

493,952,274.01

493,952,274.01
493,952,274.01
493,952,274.01

493,952,274.01

1,887,390,683.44

1,887,390,683.44|

528,000.00
528,000.00

528,000.00
1,886,862,683.44
1,886,493,678.16

1,886,493,678.16

369,005.28
369,005.28

2,381,342,957.45

CUENTAPUBLICA 2019

a d o s

Comprometido

493,952,274.01

493,952,274.01
493,952,274.01
493,952,274.01

493,952,274.01

1,887,390,683.44

1,887,390,683.44
528,000.00
528,000.00

528,000.00
1,886,862,683.44
1,886,493,678.16

1,886,493,678.16

369,005.28
369,005.28

2,381,342,957.45

Presupuestal (Pesos con dos decimales)

Devengado

493,952,274.01

493,952,274.01
493,952,274.01
493,952,274.01

493,952,274.01

1,887,390,683.44

1,887,390,683.44
528,000.00
528,000.00

528,000.00
1,886,862,683.44
1,886,493,678.16

1,886,493 ,678.16

369,005.28
369,005.28

2,381,342,957.45

Ejercido

493,952,274.01

493,952,274.01
493,952,274.01
493,952,274.01

493,952,274.01

1,887,390,683.44

1,887,390,683.44
528,000.00
528,000.00

528,000.00
1,886,862,683.44
1,886,493,678.16

1,886,493 678.16

369,005.28
369,005.28

2,381,342,957.45

493,952,274.01

493,952,274.01
493,952,274.01
493,952,274.01

493,952,274.01

1,887,390,683.44

1,887,390,683.44
528,000.00
528,000.00

528,000.00
1,886,862,683.44
1,886,493,678.16

1,886,493,678.16

369,005.28
369,005.28

2,381,342,957.45

Nota: las metas no se pueden desglosar por tipo de recurso, por lo que el avance se presenta en el farmato APP,

Elaboré:

/
Lic. Baldo guez Sanreymond
\Iefe del Departamento de Frogramacidn y Presupuesto

Autorizo:

Lic. ARWEYh Méndez Jiménez

Subdirector de Recursos Financieros

DAD INNOVADORA NUES
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EAI-RCR Egresos por Actividad Institucional con Recursos de Crédito

Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

s u |l t a d o s
Presupuestal (Pesos con dos decimales)

Unidad Fisico
Eje FI F SF Al Py Denominacién de

Medida original Modificado Alcanzado Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado Ejercido-

Diferencia

Anrahadn

Total URG

v

Elaboré: Autorizo:

i ‘ b o
inguez Sanreymond Lic. Agustin Méndez Jiménez
ento de Programacion y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA




SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNG DE
CIUDAD DE MEXICO

783

EAI-RFE Egresos por Actividad Institucional con Recursos Federales

CUENTAPUBLICA 2019

150182 "Recursos Federales-Participaciones a Entidades Federativas y Municiplos-Participaciones en Ingresos Federales-20 18-Original transferido para fines especificos”

Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

t a d o s
indice de ; )
o FI F SF Al Denominacién Ux:;; :l' Fisico Cumplimiento de Presupuestal (Pesos con dos decimales) indice de Cumplimiento Presupuestal
e
Original = Modificado | Alcanzado 3/1*100 '3/2*100 Meadificade Comprometido Devengadoe Ejercido Pagado 9/6*100 '8/7*100 10/6*100 10/7*100
(1} {2) (3} ={4) =(5) (7 (8} (9) (10) (11) =(12) . =(13) =(14) =(15)
5 Gobernabilidad, Seguridad y Proteccion
Cludadana 2,321,390,097.00|  2,321,104,382.11 2,321,104,392.11 2,321,104,392.11 2,321,104,392.11 2,321,104,392.11
1 Gobierno 2,321,390,097,00|  2,321,104,392.11 2,321,104,392.11 2,321,104,392.11 1,321,104,392.11 2,321,104,392.11
7 ?’:"I‘" denden Piblico y Seguridad 2,321,390,097.00|  2,321,104,392.11|  2,321,104,392.11|  2,321,104,392.11|  2,321,104,392.11|  2,321,104,392.11
interior
1 Policia 2,321,390,087.00 2,321,104,392.11 2,321,104,392.11  2,321,104,392.11 2,321,104,392.11 2,321,104,392.11
gy | EMeion Complementaties dePraecciony | e 2,321,390,097.00 2,321,104,392.11 2,321,104 302.11 2,321,104,382.11 2,321,104,392.11 232100439211 1000 | 1000 100.0 1000
Vigilancia Especializada
Total URG 2,321,390,097.00 | 2,321,104,392.11 2,321,104,392.11 | 2,321,104,392.11 2,321,104,392.11 | 2,321,104,392.11
Nota: [as metas no se pueden desglosar cor tipo de recursa, per o que el avance se presenta en el formato APP.
Elaborsé: Autorizé:
Lic. Baldo ez Sanreymond éndez Jiménez
N Jefe del Departamento de Programacion y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros
CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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‘/ CIUDAD DE MEXICO . ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD |

 EVARF Explicacion a las Variaciones y Aplicacién de los Recursos de Origen Federal
Unidad Responsable de Gasto. 11:CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

gFondo, Convenio, Subsidio o Partmpac:ones: 150192 "Recursos Fedefates-Participaciones 2 Entidades Federativas y Municipios-Participaciones en Ingresos Federales-2018-Original transferido para fines'especificos”

Explicaciones a las Variaciones Presupuestales:

A) Del ejercido respecto del original: La diferencia que se genera es debido a que se obtuvieron economias en el pago de las horas extraordinarias que se le paga al personal de esta Corporacién

B) Del devengado respecto del modificado: No hay variacién

Principales Acciones Realizadas con Recursos de Origen Federal: Durante el periodo Enero a Diciembre 2019 se cubrié el pago de la Némina quincenal, al personal Operativo y Administrativo de esta Policia Bancaria e Industrial,

Elaboré: Autorizo:

Lic. Baldol guez Sanreymond g
Jefe del Departajhento de Programacion y Presupuesto Subdirector de Rectirsos Financieros

CHIDAD INNOVADORA NUEETRA
¥ DE DERECHOS Lasa
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. ; APP Avance Progrimético~Présupuestal de Actividades Institucionales
Unidad Responsable de Gasto: 11 C0 03 POLICIA BANCARIAE INDUSTRIAL . ' -
[ [ : ; ; : = L e s ut t a2 d oo s

201

9

: § Unidadde Fisica L - g : . Presupuestal” (Pesos con dos decimales)
Eje . Fi FoioSFE CAL PP Denominadén i Médida kS N 3 g8 =otd o i wrr JARCM
: : o Original  Modificado - Alcanzade (%) Aprobado Modificado Comprometide Devengado : Ejércido %) %)
3] 2100 13l Ll (5. . {6} o . . {8} L e 9i5=[11] ¢ 4111
id. ién  Social t
1 Equidad e Inclusién Social para e 501,066,324.00 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01
Desarrollo Humano
1 Gobierno 501,066,324.00 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01
2 Justicia 501,066,324.00 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01
4 Derechos Humanos 501,066,324.00 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01 493,952,274.01
309 ;°".tal“""'°"t° de Derechos de lasj o . . 2,300 2,300 2,773 1206 475,630,586.00 468,516,536.01 468,516,536.01 468,516,536.01 468,516,536.01 468,516,536.01 98.5] 1224
ujeres
goyg |Froteccion y vigilancia a empresas dell 2,300 2,300 2,773 1206 25,435,738.00 25,435,738.00 25,435,738.00 25,435,738.00 25,435,738.00 25,435,738.00 1000] 1206
sector publico v privado
2 gf’:":ab'“dad’ Seguridad y Proteccion 4,046,774,280.00 4,212,177,099.35 4,212,177,099.35 4,212,177,098.35 4,212,177,099.35 4,212,177,099.35
fudadana
1 Gobierno 4,046,774,280.00 4,212,177,099.35 4,212,177,009.35 4,212,177,099.35 4,212,177,099.35 4,212,177,099.35
2 Justicia 550,000.00 528,000.00 528,000.00 528,000.00 528,000.00 528,000.00
4 Derechos Humanos 550,000.00 528,000.00 528,000.00 528,000.00 528,000.00 528,000.00
o bilizacis "
368 Capacitacion y Sensibilizacién en Derechos) | 1,200 1,100 1,248 1135 550,000.00 528,000.00 528,000.00 528,000.00 528,000.00 528,000.00 9.0 1182
Humanos a Las Policias Complementarias
bl idad
7 ::;’::: de Orden Publico y Segurida 4,046,224,280.00 4,211,649,099.35 4,211,649,009.35 4,211,649,099.35 4,211,649,099.35 4,211,649,099.35
1 Policia 4,045,954,971.00 4,211,280,004.07 4,211,280,004.07 4,211,280,004.07 4,211,280,094.07 4,211,280,094.07
» o "
343 Servicios Complementarios de Protecciony| ¢ .. 198,000 198,000 209,446] 1058 3,864,363,489.00 4,029,688,612.07 4,029,688,612.07 4,029,688,612.07 4,029,688,612.07 4,029,688,612.07 1043 1014
Vigitancia Especializada
- eilanci el
Eorg |roteccion v vigilancia a empresas dell o o 198,000 198,000 209448 1058 181,551,482.00 181,591,482.00 181,591,482.00 181,591,482.00 181,591,482.00 181,591,482.00 1000{ 10538
sector pUblico y privado
2 Proteccion Civil 269,309.00 369,005.28 369,005.28 369,005.28 369,005,28 369,005.28
ion Integral del Ri Materi
301 Gestién Integral del Riesgo en Materia de| .. 3 3 3l 1000 269,309.00 369,005.28 369,005.28 369,005.28 369,005.28 369,005.28
Proteccién Civil
Total URG 4,547,840,604.00 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36 4,706,120,373.36 4,706,129,373.36 4,706,129,373.36
Elaboré: Autorizé: %3 ¢
Lic, Baldom freymond E@umﬂdez Jiménez
Jefe del Departam: amacién y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros
CIUDAL INNOVADORA NUESTRA

Y O DERECHOS

CASA
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0“ CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS
o

AR Acciones Realizadas para la Consecucion de Metas de las Actividades Institucionales
Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

S Unidad de Metas Presupuesto (Pesos con dos decimales)
Eje A0 H SF Al PP Denominacién

Medida Original Modificada Alcanzada Aprobado Modificado Ejercido
1 Fortalecimiento de Derechos de las Mujeres Persona 2,300 2,300 2,773 501,066,324.00 493,952,274.01 493,952,274.01

Objetivo: Mantener e incrementar la plantilla del personal femenino de esta Corporacion.

Acciones Realizadas: Durante el ejercicio 2019, se cubrio el pago de la némina a 2,773 mujeres que laboran en esta Corporacion, 503 administrativas y 2,270 operativas, que en conjunto representan el 15.8% de nuestra fuerza trabajadora, como parte de las acciones encaminadas a
promover y conservar las fuentes de empleo en un marco de igualdad y perspectiva de género. En este sentido, por medio de la CAPREPOL se otorgaron 11,629 créditos a corto plazo, de los cuales 1,648 equivalente al 14.2% fueron a elementos femeninos. Asimismo, durante este
periado se otorgaron créditos hipotecarios a 44 elementos, de los cuales 11 eran elementos femeninos, que representan el 25.0% del total de beneficiados. Respecto al rubro de atencién médica se realizaron Campanias de Salud y Jornadas de Vacunacién en aras de contribuir a un
diagnestice oportuno de enfermedades infecciosas, no infecciosas, metabolicas de tipo Crénico-degenerativas, contribuyendo de esta forma a mantener la plantilla de trabajadoras y/o beneficiarias, ejemplo de ello fueron las 4 jornadas de salud, 3 campafas de vacunacion y una
platica informativa impartida por personal medico del ISSSTE, con quienes se realizan actividades conjuntas atendiendo a 798 mujeres. Asimismo, se llevé a cabo la imparticién de los siguiente cursos: "Sensibilizacion en derechos humanos con enfoque de perspectiva de género y
prevencion de la violencia® con la participacion de 159 personas de las cuales 38 son personal femenino y 164 son masculinos; “Estrategia para la Comprension de la Violencia de Género”, con un total de 26 Policias capacitados, y "Prevencion y Atencion del Acoso Laboral y Sexual”,
con un total de 99 servidores publicos capacitados. Por su parte, el Centro de Formacion y Desarrollo Policial, capacito 93 Policias con el Curso denominado "Perspectiva de Género y Atencion Ciudadana"”.

Derivado de los operativos de seguridad en el Sistema de Transporte Colectivo Metro y Centros de Transferencia Modal, se atendieron 343 casos de acoso sexual y 9 de casos de violencia familiar, remitiendo a los probables responsables ante las autoridades competentes, observando
en todo momento los protocolos de actuacion y el respecto a los derechos humanos. Asimismo, dentro de las acciones encaminadas a promaver la igualdad de género v no discriminacion, durante este periodo se ha promovido el derecho del personal masculine y femenine de
acceder a la licencia por paternidad y maternidad responsable, teniendo que al 31 de Diciembre se otorgaron 298 licencias por paternidad responsable, de conformidad con lo establecido en la normatividad en la materia.

Capacitacion y Sensibilizacién en Derechos Humanos a las Policias 550,000.00 528,000,00

Complementarias

Objetive: Profesionalizaral personal policial a efecto de generar las condiciones necesarias para el desarrollo integral de los elementos y del servicio que se presta, considerando de igual forma esquemas de mejoras laborales, economicas y materiales.

Acciones Realizadas: Como Policia Complementaria, esta Corporacion ha participado en los cursos en materia de Derechos Humanos disefiados y aplicados por la Universidad de la policia de la Ciudad de México antes Instituto Técnico de Formacion Policial, Direccion General de
Derechos Humanos de la $.5.C., asi como otras instancias, destacandose que como corresponsable de esta estrategia, esta Corporacion, por medio de su Centro de Formacion y Seleccian e instancias externas, imparte talleres en diversos tépicos de derechos humanos. Bajo esta
tesitura, durante el 2019 se realizaron los siguientes cursos: Derechos Humanos aplicados a la funcion policial con 1,185 participantes; a través de la Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalca, se contraté la imparticion del Curso denominado "Etica Policial y
Derechos Humanos”, con 21 capacitados; Curso "Derechos Humanos y Diversidad Sexual”, con 101 capacitados. A través del Instituto Politécnico Nacional se contraté la impartician de los Cursos "Curso de Sensibilizacion en Derechos Humanos con Enfoque de Perspectiva de Género y
Prevencion de la Violencia", con 202 capacitados; "La Practica de los Derechos Humanos y la Funcion Policial” con 860 capacitados. Con la finalidad de que los Policias cumplan con la encomienda de prevenir y proteger los derechos humanos, de las mujeres y los grupos vulnerables,

Autorizo:
Lic. Baldgmero Doplinguez Sanreymond = Lic. Agustin Méndez Jiménez
%Jefe del Departamento d¢ Programacion y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

Elaboré:

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
¥ DE DERECHOS CASA
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AR Acciones Realizadas para la Consecucion de Metas de las Actividades Institucionales
Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

i Unidad de Metas Presupuesto (Pesos con dos decimales)
Eje AO FI Denominacitn

Medida Original Modificada Alcanzada Aprobado Modificado Ejercido
2 A Servicios Complementarios de Proteccién y Vigilancia Especializada Servicio 198,000 198,000 209,446 4,045,954,971.00 | 4,211,280,094.07  4,211,280,094.07

Objetivo: Profesionalizar al personal policial a efecto de generar las condiciones necesarias para el desarrollo integral de los elementos y del servicio que se presta, considerando de igual forma esquemas de mejoras laborales, econémicas y materiales.

Acciones Realizadas: Durante el ejercicio 2019, la Policia Bancaria e Industrial cubrio 209,446 servicios de vigilancia y proteccion especializada, de los cuales 1,011 fueron en instalaciones de empresas privadas, 26 en Dependencias del Gobierno Federal y 55 del Gobierno Local.

La Policia Bancaria e Industrial realizo operativos de apoyo que ayudaron a que se lograra una reduccion significativa de delitos e infracciones a los ordenamientos de justicia civica, coadyuvando con la responsabilidad de la Secretaria de Seguridad Ciudadana y del Gobierno de la
Ciudad de México de establecer las condiciones necesarias para garantizar la proteccion de los habitantes, su integridad fisica y de su patrimonio, a través de: 47 operativos sujetos a bases de colaboracion con el fin de resguardar las instalaciones estratégicas de gabierno y lugares
publicos, asi como a la poblacion flotante que transita en las mismas, previniendo algin atentado o dafio que repercuta en el uso de las mismas con la participacian 1,722 elementos operativos; 9 Servicios proporcionados a Dependencias y/o Entidades del Gobierno de la Ciudad de
México, con la encomienda de realizar recorridos de vigilancia, registro de visitantes, control vehicular y presencia policial; para lo cual se requirio de 1,219 elementos operativos, con la participacion de 1,045 hombres y 174 mujeres. Con el fin de disminuir el indice delictivo se
realizaron 2,677 apoyos ala ciudadania y 22 a la Policia Metropolitana, con un estado de fuerza de 4,721 elementos,

Asimismo, se implementaron acciones de capacitacion con la imparticion de 2 Cursos denominados "Proteccion a Personas” y 2 de "Proteccion Fisica Ejecutiva” con un total de 162 elementos capacitados. Asimismo, se contratd la imparticion del Curso denominado "Proteccion a
Funcionarios”, por parte del Instituto de Formacion Profesional de la entonces PGJCDMX, capacitando un total de 401 elementos, y el Curso "Informe Policial Homologado”, con 235 capacitados. A través del Instituto Politécnico Nacional se contraté la imparticién de los Cursos "El
Proceso de Transicion de la Seguridad Publica a la Seguridad Ciudadana”, capacitando 315 elementos, y el Curso "Office Basico" (Word, Excel, Power Point y Correo Electrénico), con un total de 45 personas capacitadas. Por parte de la Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad
Azcapotzalco, se contrato la imparticion de los Cursos denominados: "Sistema de Gestion de Calidad IS0 9001-2015, Programa de Administracion Estratégica”, con 3 personas capacitadas; "Elementos Policiacos Emocionalmente Inteligentes”, con 46 capacitados; "Estilos de Mando y
Liderazgo", con 69 capacitados; "Asertividad de la Convivencia y la Comunicacion”, con 49 capacitados, A través del Centro Nacional de Capacitacion y Adiestramiento de la Cruz Roja Mexicana, se contraté la imparticion del Curso "Seis Acciones para Salvar una Vida" Primeros Auxilios
Basicos, con 125 capacitados.

Lo anterior con la finalidad de abordar campos de aprendizaje particulares, que son requeridos conforme al area de responsabilidad, destrezas y habilidades precisas o especificas, de los elementos.

Gestion Integral del Riesgo en Materia de Proteccion Civil Accion 269,309.00 369,005.28 369,005.28

Objetivo: Transitar de un modelo predominantemente reactivo a uno basado en la gestion integral de riesgos que conternple la fase preventiva, el auxilio y la recuperacion.

Acciones Realizadas: Se realzaron cursos de capacitacion en materia de proteccion civil al personal de la dependencia denominados “Fendmenos Perturbadores, Plan de emergencia sismica y Plan familiar” y el Macro Simulacro de |a Ciudad de México.

Autorizo:
Lic. Baldophero Domjhguez Sanreymond ~lic. A ndez Jiménez
N Jefe del Departamento de Progr. iony P puest: Subdirector de Recursos Financieros

Elaboro:

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
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SAP Programas que Otorgan Subsidios y Apoyos a la Poblacién
Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICiA BANCARIA E INDUSTRIAL

Fecha de Publicacién Beneficiarios Presupuesto (Pesos con dos decimales)
Denominacion del Programa de las Reglas de Alcaldia Colonia
Operacién i Total Aprobado Modificado Ejercido

APLIC

Total URG

!'se refiere a programas piiblicos que cuentan con reglas de operacién publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Elaboré: Autorizo: =
hé Lic. Bald:;fro Domjnguez Sanreymond Lic. Agustin Méndez Jiménez

fe del Departaménto de Programacion y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
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ADS Ayuda>sb, Donativds ySubsidios
Unidad Resporisable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Beneficiarios PRESUPUESTO {Pesos con dos decimales)

Ayudas; Donativos o Subsidios

Caracteristicas

Tipo Totalk  Aprobado Modificado Ejercido

Total URG

1/ Tipo de Beneficiarig.s&a perso upo, asociacion o empresa.

Elaboro: Autorizo:

Lic. Baldomeryo Domitiguez Sanreymond
Jefe del Departame/to de Pfogramacién y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

CHIDAD INNOVADORA HNUESTRA
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PPA Presupuesto Participativo para las Alcaldias

Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Presupuesto (Pesos con dos decimales)
Avance del

Colonia o Pueblo Originario Proyecto Descripcién Proyecto Avance

Aprobado Modificada Ejercid
(96) 5 1 ‘1: 19'; 0 Financiero %

3/2

NO APLI

Total URG

Elaboré: Autorizé: .
Dgminguez Sanreymond Lic. Agustin Méndez Jiménez

Programacién y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

% Lic. Bald
efe del Depart
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Ot DERECHOS CASA



CUENTA PUBLICA
é C|.L.Jsﬁr-6'.l;‘t IM;E.I).(ICS iﬁ:‘iﬁg-r;::::gfw Y FINANZAS : : . : ' 2 o 1 9

REA Remanentes de Ejercicios Anteriores

Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Afio del MONTO (Pesos con dos decimales)

Rendimientos e Fuente de Financiamiento Destino del Gasto
Remanente 2 3 Ejercido
Financieros

FI[F
/ Recurso

Total URG

Elaboro Autorizo:

~Tic. Méndez Jiménez
Subdirector de Recursos Financieros

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
¥ DE DERECHOS CASA
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APR-1 ACCIONES DEL PROGRAMA DE RECONSTRUCCION DE TA CIUDAD DE MEXTCO

Asignaciones Previstas en el Articulo 14 del Decreto de Presupuesto de Egresos para sl Bjercicio Fiscal 2019

‘Unidad Resporisable de:Gasto: 11-CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

o e PRESUPUESTO
: ACCIONES APR‘OBADAS POR LA CON;SION PARA LA RECONS"I.‘RUCCION, : {Pesos con dos decitales) 3 RG DE ;
LR SF: AL DG OR RECUPERACION' Y . TRANSFORMACION  DE ‘LA TCYUDAD DE MEXICO EN : j 5 rrc e DESCRIPCION ESPECIFICA

| BJE
' UNA CDMX. CADA VEZ MAS RESILIENTE ASIGNADO MODIFICADO EJERCIDO

TOTAL URG

-
g Autorizé:

Elaboro:

Lic. Bfw inguez Sanreymond Lic. Agusti Méndez Jiménez
Jefe del Dep7 amento di/Programacién y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

/
‘

CHIDAD INNOVADORA NUESTRA
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APR-2 OTRAS ACCIONES DEL PROGRAMA DE RECONSTRUCCION DE LA CIUDAD DE MEXICO

aaa GSpO; nie-de =) D0 (8) B D
b & o
o a OBADAS CONFORME A!LEY DARA %
esos ‘Gon dos decimales ERG B
D OR RECONSTR s RY PERACIO, RA ORMACION. DE’ T.A D RIPCIO P
DAL - i G J DA VEZ: MAS RES B . RIO
DO QD DO DO
TOTAL URG
Elaboré: Autorizé:

““Lic. AgusthyMendez Jiménez
Subdirector de Recursos Financieros

CHUDAD INNOVADORA MUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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PPl Programas y Proyectos de Inversién
Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Clave o Presupuesto
Programa o Denominacion del Programa o Proyecto de Avance Fisico

(Pesos con dos decimales) Descripcitn de Acciones Realizadas

Inversion %
troyecto de Aprobado Modificado Ejercido

InvareiAin

Total URG

Elaboré: Autorizo:

Lic. Baldgmero Dominguez Sanreymond ic. Agustin'iﬁhdez Jiménez
Jefe del Departamento de/Programacion y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
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Unidad Responsabla de Gasto: 11 CD 03 POLICTA BANCARTA B INDUSTRIAL

Programa Presupuestaric:: E01S Protecdcioniy vigilancia a‘empresas del sector publics v privado

CUENTA PUBL|

4
e

2019

Meta Anual

s, Nivel del i’ ; . i . N ; 3 : . .
Nonmbzreé 'del Indicador Objetive Wi e Tipo de Indigador: Métodd de' Caloule Diménsidn a Medir Frecugnc;.fx de Unidad de Medida Linea Base Meta Anual
3) %) Objetive (&) o (85 Medicidn 1oy (11) Programada Alcanzada
{5} : {9} {12}y {13)
((Tasa de incidencia
delictiva por cada cien
o Prevencion del delito, se contribuye a mil habitantes en CDMX
Variacion porcentual anual de la tasa del . X -
o . i . |salvaguardar la integridad de las personas . L afio actual / Tasa de o . .
incidencia delictiva por cada 100 mit N . Fin Estratégico L . L Eficacia Bianual Porcentaje 0 0 0
¥ y sus bienes, atraves de la contraprestacion incidencia delictiva por
habitantes en la CDMX . " ) N . .
de servicios de proteccion y seguridad cada cien mil habitantes
en CDMX afio anterior)-
1)*100
Las empresas del sector publico y privado
estd rotegidas ante eventos de
‘s an 'p g \ Total de plazas
inseguridad, se pretende medir el avance contratadas / Meses
Promedio de plazas contratadas de cumplimiento, respecto a las nuevas Propdsito Estratégico N - Eficacia Trimestral Promedio 150 155 103.3
L transcurridos del afio
plazas contratadas estimadas en 2019 de
. . L N (doce meses}
servicios de seguridad y vigilancia
especializados
. L Solicitudes de servici
Verificara que el 100% de las solicitudes de ¢ N N g
Porcentaje de atencién de solicitudes alempresas con intencién de contratar de seguridad atendidas /
. ! p . ) L Componente 1 Estratégico Solicitudes de servicio Eficacia Trimestral Porcentaje 455 868 190.8
usuarios servicios de proteccion y vigilancia, sean de seguridad
i i f .
atendidas en tiempo y forma recibidas]*100
Medira el cumplimiento respecto al, {Operativos de
cumplimiento de participacién de la Policia seguridad publica "OSP"
faci td ivos|B ia e Industrial en | rativos de . ARO ACTUAL __— .
Vanaqonjn porcentAua[ anual de operativos anc.’fna el ust-rla en los operativos Componente 2 Estratégico N /‘ Eficacia Anual Porcentaje 37 20 54.1
de seguridad publica seguridad  publica, respecto a los Operativos de seguridad
operativos ordenados por el C. Secretario publica "OSP" afio
de la Secretaria de Seguridad Ciudadana anterior )-1)*100
< N~ ” Servicios de traslad
Medird la eficacia de la contratacion de ( . astadoy
" X . custodia de valores
posibles usuarios de los servicios, " "
- . N " L STCV" afo actual /
Variacion porcentual anual de servicios dejdeterminando si aumentaron los servicios . . — N
N Componente 3 Estratégico Servicos de trasladoy Eficacia Anual Porcentaje 161,893 139,706 86.3
traslado y custodia de valores de traslado de valores contratados en el i
- custodia de valores
afo actual, Respecto a los contratados del! " " .
afio anterior STCV" aiio anterior)-
© 1)100
Medird la eficacia de la contratacion de
. ) o {{escoltas
posibles usuarios de los servicios de PRI
Variacion orcentual  de  escoltasiguardia roteccion ersonal contratados"EC” afio
P 8 N Y . P P S Componente 4 Estratégico actual / Escoltas Eficacia Anual Porcentaje 24 17 70.8
contratados determinando si aumentaron los servicios| S
. contratados "EC" afio
de escoltas contratados en el afio actual, . N
< N anterior)-1)*100
respecto a los contratados el afio anterior
Medira je d i .
concuyeron o cuss, béico 5 et (spirantes egresados
Porcentaje de aspirantes egresados . v - Actividad 1.1 Gestion Aspirantes Eficiencia Trimestral Porcentaje 1,127 1,800 2,388
para ingresar como elementos policiacos a .
L . . . reclutados)*100
la Policia Bancaria e Industrial

DILDAD INHOVADORA
Y D BERECHOS

STRA
ASA

=
o0&




<&

pQ GOBIERNG DE LA t SECRETARIA DE

B s

4

CWPAD DE MEXICO ; ADMINISTRACION Y FINANZAS

Unidad Raspohsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

IAPP Indicadores Asociados a Programas Presupuestarios

Programa Presupliestaric’ E619 Protedcidn v vigilancia & empresas:del spctor piblico y privads

Frecuencia de

CUENTA PUBLICA 9 ()19

: e Nivel del : : i p g ;
Nombre del  Indicador Objetive o Tipo:de Indirador Métodd de ¢alcule Dimensidn a Medir Rty Unidad: de. Medida Linea Bage Meta: Anual
: ) (a3 Objetivo &) ™ (8) Madicidn a0 R “an Alcanzada
: 5) {9} {13}
Medird la eficacia de la atencién y
cumplimiento de las solicitudes de
- .. {{(Manuales de
elaboracion de los manuales de evaluacion )
N L evaluacion de
. de riesgos, respecto a la solicitudes A s
Variacion porcental de manuales de| . . ” . . riesgo"MAR" afio actual / N .
o ! recibidas para su elaboracién, con la Actividad 1.2 Gestion ) Eficiencia Anual Porcentaje 70 357 510.0
analisis de riesgos eleborados o . Manuales de evaluacion
finalidad de presentarios a los posibles . R
N . L de riesgos "MAR" afio
usuarios con intencion de contratar el . N
. . Lo anterior)-1)*100
servicio de seguridad y vigilancia
especializado
Medira la eficiencia de la contratacién de L.
R . . (Total de servicios
posibles usuarios de los servicios, N
. . . X . intramuros contratados
Porcentaje de  servicios intramuros|determinando el porcentaje de Actividad 1.3 Gestion /Total de servicios Eficienci Anual P . 7
contratados concertacién de los servicios intramuros . | encia nua orcentaje 306 55
o intramuros
contratados, respecto a las cotizaciones de N N
. cotizados)*100
servicios presentadas
Medira la eficiencia de cumplimiento en los
apoyos traordinari de seguridad .
P y E).( 'aor ‘narios Ag @ {Ordenes de operacién
Porcentaje de orden de operaciones publica solicitados por los usuarios para cumplidas/ Ordenes de
) cubrir eventos deportives, musicales, Actividad 2.1 Gestion . Eficacia Trimestral Porcentaje 52 86 165.4
cumplidas . R operacion
culturales y de orden social. Coordinados requeridas)*100
con la Secretaria de Seguridad Ciudadana a
de la CDMX
- R L Total de elemen
Medira la eficiencia de cumplimiento en la { e:-e tos
s - capacitados en
. . capacitacién de los elementos policiacos de ..
Porcentaje de elementos capacitados en - . . . . protocolos de actuacion L . N
L. L ) esta Policia Bancaria e Industrial, Actividad 2.2 Gestion - ! Eficiencia Trimestral Porcentaje 4,000 100 112
protocolos de actuacion policial y tiro policial y practicas de
programados en los temas de protocolos de, .
actuacién policial y practicas de tiro tiro/Total de elementos
P Aye programados)*100
Medira la eficiencia de cumplimiento en la (Elementos capacitados
. N capacitacion de los elementos policiacos de; en técnicas de custodia
Porcentaje de elementos capacitados en - . X L N L . .
L N esta Policia Bancaria e Industrial] Actividad 3.1 Gestion ytraslado de valores / Eficiencia Trimestral Porcentaje 100 100 103
técnicas de custodia y traslado de valores N
programados en el rubro de custodia y Elementos
traslado de valores programados)*100
. . L " icios d todi
Medira la eficiencia de la contratacién de (Servicios de custodiay
. N L traslado de valores
posibles usuarios de los servicios de
. . . . contratados /
Porcentaje de servicios de custodia y|traslado y custodia de valores, L. ) L L ) .
N N Actividad 3.2 Gestion Cotizaciones Eficiencia Trimestral Porcentaje 1 12 1
traslado de valores contratados determinando el porcentaje de .
- L. presentadas de servicio
concertacion de los servicios contratados, .
- de trastado y custodia
respecto a las cotizaciones presentadas N
de valores)*100
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‘Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA HANGARIA E INDUSTRIAL

adores: Asoci

‘Programa-Presupuestarior: E019 Protecoion v vigilancia a empresas del sector publico .y privads

) Wivel del " ; i ; 54 i i
Nombre-del:Indicador Objetive “te g e Tipo:de Indigador: Método de £alculo Dimension a Medir ' ercue‘nc‘x‘a He Unidad de Medida Linea Bage
Objetive : Medicidn
{3) {4} {6} {7 ::48) {10} 11y
(5) : {8}
Medira el cumplimiento en la capacitacion {Elementos capacitados
Porcepta]e de 'elementos capacitacion en|de los glemgntos p(l)hcxacos de esta policia Actividad 4.1 Gestion en guardia y seguridad Eficiencia Trimestral Porcentaje 100 500 672
guardiay seguridad personal bancaria e industrial programados en el personal / Elementos
rubro de guardia y seguridad personal programados}*100
Medira la contratacién de posibles usuarios (Serv. D diay se
X . . de los servicios, determinando el - Deguardiay seg.
Porcentaje de servicios de guardia y N N - L . Personal contratados / N . .
X porcentaje de contratacion de los servicios Actividad 4.2 Gestion . Eficiencia Trimestral Porcentaje 24 28 17
seguridad personal contratados : N Cotizaciones de
de guardia y seguridad personal, respecto a . -
L servicios recibidas)*100
las cotizaciones presentadas
Elaboré: Autorizo:
Lic. Baldgf® reymond Lic. Agustin Méndez Jiménez
Jefe del Depart: ramacion y Presupuesto Subdirector de Recursos Financieros
CIIDAD INNOVADORA NUESTEA
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