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Sin otro particular, re un cordial saludo.
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Lic. Alba Subdirector de Recursos Humanos de la
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Dip. Fausto Manuel Zamorano Esparza
Presidente de la Mesa Directiva del
Congreso de la Ciudad de México
Presente

Le saludo con respeto; y con fundamento en los artículos 26, fracción II de la Ley Orgánica
del Poder Ejecutivo y de laAdministración Pública de la Ciudad de México;7,fracciónl,
inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administración Pública de la Ciudad de México; me permito adjuntar el oficio
PACDMX/DGIDERHF/SRH/6881 /2022 de fecha 0B de noviembre de 2022, signado por el
Subdirector de Recursos Humanos de la Secretaría de Seguridad de la Ciudad de México,
el Lic. Mario Andrés Alba fiménez, poy el cual remite la respuesta al Punto de Acuerdo
promovido por el Dip. Luis Alberto Châvez García y aprobado por ese Poder Legislativo de
esta Ciudad en su sesión celebrada el día LL de octubre de 2022, mediante el similar
MDPPOSA /CSP /0987 /2022,
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Alej

Pìno Sr¡árez 15, piso 2, colonia Centro,
Alc.lldíä Cuauhtámoc, C.P.0{1000, CiLrdad de México

de Seguridad de la Ciudad de México.
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Ciudad de México,08 de noviembre de2022

oficio No: PACDMX/DG/DERHF/SRH/ 6I 81- 12022

Asunto: En atención atoficio

SG/DG JyE L/PA/ccD MX/l l/0002ee .23 12022

GONZÂLEZ
DIRËCTOR GENERAL JURíDICO Y DE ENLACE LEGISLATIVO

DE LA SECRETARÍN OE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

PRESENTE

En atención a su oficio SG/DGJyEL/PA/CCDMX/II/000299.2312022, a través del cual hace del
conocimiento que et Dip. Fausto ManuelZamorano Esparza. Presidente de la Mesa Directiva de
[a Segunda Legislatura del Congreso comunica [a aprobación del Punto de Acuerdo que a la
letra dice:
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LIC. MARCOSALEJAN

Zaragoza 280, Planta Baja, Colonia Buenav¡sta,
Alcaldía Cuauhtémoc, C.P.06300, C¡udad de México
Teléfono:55 97 0360 ext. 104 y 108

"PRIMERO.- El Congreso de lo Ciudqd de México exhorto al
Gobierno de lo Ciudad de México, o los enfes públicos, osí como
o los 16 olcoldíos remitan o esto soberonío un Ínforme
detqllødo sobre el número de personqs con dÍscøpocÍdod
que integrøn øctuqlmenüe su bqse lqborol,

SEGUNDO.- El Congreso de lo Ciudod de México exhorta ol
Gobierno de lq Ciudod de México remita o esfo soberanía un
informe detollodo sobre los programas o occiones se esfdn
implementando pora garantizor lq ìnclusión de personas con
discapacidod en Io bose loborol de lo odministroción público
locql..," (sic)

Sobre e[ particular, por cuanto hace al número de personas con discapacidad, [e comento que
en esta lnstitución Policial tiene adscritos a 04 personas con discapacidad en las áreas
administrativas (adjunto al presente encontrará en sobre cerrado [a relación de dicho personaly
de forma detallada el tipo de discapacidad que detentan) respecto a las áreas operativas no se

cuenta personal díscapacitado, toda vez que para el desempeño de [a función policial se

requiere e[ cien por ciento de las capacidades.

En ese mismo tenor, [e comento que no obstante que esta área administrativa actualmente no
cuenta con un programa de inclusión de personas con discapacidad; en apego a los principios y
objetivos que representan a esta Corporación, las personas con discapacidad, se desenvuelve en
un ambiente laboral de respeto, igualdad y equidad, promoviéndose en todo momento una
cultura de sensibilización para quienes no la padecen, pennitiendo con ello que las personas
con ésta condición se desarrollen plenamente en sus actividades.
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No omito precisar que la información que se adjunta al presente, contiene DATOS
PERSONALES, los cuales son transmitidos únicamente con fines de ídentificación e
información, motivo por e[ cual [e solicito de la manera más atenta SEAN DEBIDAMENTE
PROTEGIDOS acorde a lo dispuesto por los artícutos 6 apartado A fracción ll de ta
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanost 7 y 49 fracción V de la Ley de
Responsabitidades Administrativas de ta Ciudad de México; artículo G fracción Xll, XXll, 1g6 y
191 de la Ley de Transparencia, Acceso a la lnformación Púbtica y Rendición de Cuentas de [a
Ciudad de MéxÍco, artículo 3 fracciones lX, X y artículo 9 numeral 2 de la Ley de protección de
Datos Personales en Posesión de sujetos obtigados de la ciudad de México.

Sin más por el mornento, le envío un cordialsaludo.

ATENTA E

Ltc. ANDRÉS ALBA JIMÉNEZ
SUBDI TOR DE RECURSOS HUMANOS

de la Pol¡cíaAuxillarde la C0MX.......,,.......................
HumenosyFinânc¡erosdêla Pol¡cíaAu¡illard€la

C,c.c,e.p.,

c.p,J. ORIEGA.-Director

Ltc,At{A GABRTELA MARtftez crÁvez,. Lefa de

FOLIO.PCG: 40292

Mayor de la PolicíaAu¡¡liar de la CDMX...,...,,,.......
de Adm¡nlstr¿c¡ón de Personâl de la policía Aux¡liar d€ lô C0MX..,.....

..............................PCG
.....PCG

..........,.,,,,,...PCG
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Zañgoza 280, Planta Baja, Colonia Buenavista,
Alcaldía Cuauhtémoc, C.P.06300, Ciudad de México
Teléfono:55 97 0360 ext. 104 y 108
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ANEXoAL OFTCTO PACDMX/DG/DERHF/SRH7 6 8BL pozz

REGTSTRO DE PERSONAS CON DTSCAPACTDAD QUE LABORAN EN LA DEPENDENC¡A

POLICíAAUX¡LIAR DE LACIUDAD DE MÉxlCO

Fecha de elaboración: 08 de noviembre de2022

Psicosocial

X

X

X

X

50

50

50

50

FIERRO TEPALE DIEGO

TORRES SILVA MIGUEL ÁNGEL

PEÑA HERNÁruOEZ CÉSAR

FLORES J UAREZ H ERM ELI N DA YOLAN DA

509048

509824

s09897

509456

1

2

3

4
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