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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA LA
DENOMINACION Y SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
DEL SERVICIO PUBLICO DE CARRERA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL

DIP. MARGARITA SALDANA HERNANDEZ
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DEL
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO

| LEGISLATURA.

PRESENTE

El que suscribe, diputado José Luis Rodriguez Diaz de Ledn integrante del Grupo
Parlamentario MORENA, en el Congreso de la Ciudad de México, primer periodo
ordinario del tercer afio de ejercicio de la | Legislatura, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 30, numeral 1, inciso b) de la Constitucién Politica; 12
fraccion 1l de la Ley Orgéanica del Congreso; y 5, fraccion I, 95, fraccion Il y 96 del
Reglamento del Congreso, todos ordenamientos de la Ciudad de México, someto
a la consideracion de este 6rgano legislativo la INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA LA DENOMINACION Y SE REFORMAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DEL SERVICIO PUBLICO DE
CARRERA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, al

tenor de los apartados siguientes:
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l. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA QUE LA INICIATIVA PRETENDE
RESOLVER:

La Ley del Servicio Publico de Carrera de la Administracion Publica del Distrito
Federal, fue publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 26 de enero
de 2012, tiene por objeto establecer las bases para la organizacion,
funcionamiento y desarrollo del Servicio Publico de Carrera de la Administracion
Publica de la Ciudad de México y su aplicacion es obligatoria para las
Dependencias y Organos Desconcentrados de la Administracion Publica Central
de la Ciudad.

Con la entrada en vigor de la Constitucion Politica de la Ciudad de México en el
2016, publicada el 5 de febrero de 2017 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México y en el Diario Oficial de la Federacion, se establecid en el Articulo
Trigésimo Cuarto Transitorio, que a partir de la fecha de entrada en vigor de la
Constitucion, todas las referencias que en los ordenamientos juridicos se hagan al

Distrito Federal, deberan entenderse hechas a la Ciudad de México.

El Articulo Trigésimo Noveno Transitorio Constitucional mandata que el Congreso
debera adecuar la totalidad del orden juridico de la Ciudad de México a la
Constitucion, a mas tardar el 31 de diciembre de 2020, razén que se traduce como
la obligacion constitucional condicionada a una fecha para que el H. Congreso
Local, realice las adecuaciones conducentes en todos sus ordenamientos que

requieren de las mismas.
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Il. PROBLEMATICA DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO:

De acuerdo con la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres,
especificamente los articulos 5, fracciones lll y IV; 9, fracciones IVy V; 14y 18, la
perspectiva de género define una metodologia, mecanismos que permiten
identificar, cuestionar y valorar la discriminacion, desigualdad y exclusiéon de las
mujeres, asi como las acciones que deben emprenderse para actuar sobre los
factores de género y crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la
construccion de la igualdad de género, no obstante la presente iniciativa es de
caracter procedimental, sin transgredir o hacer una comparacion discriminatoria

entre mujeres y hombres.

La presente iniciativa contempla cambios para incorporar lenguaje incluyente en la
forma de designar a quien ocupa la Jefatura de Gobierno, ya que actualmente la
redaccion de la Ley que se propone modificar asume que siempre serd un hombre
quien ocupe este cargo. De esta manera, la modificacion propuesta desde la
perspectiva de género consiste en la denominacion: persona Titular de la Jefatura
de Gobierno, en lugar de “el Jefe de Gobierno”, como se ilustra en el cuadro

comparativo del apartado VII.

. ARGUMENTOS QUE LA SUSTENTAN:

El servicio profesional de carrera es un mecanismo para garantizar la igualdad de
oportunidades en el acceso a la funcién publica con base en el mérito y con el fin

de impulsar el desarrollo de la funcién publica para beneficio de la sociedad.
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La transformacion del entorno econdmico, politico y social de nuestro pais ha
impuesto como una de las prioridades fundamentales la modernizacion de la
administracion publica, cada vez es mas relevante el papel que desempefa el
sector publico en el impulso y establecimiento de un ambiente de equidad y

justicia en las actividades de nuestro pais.*

El 23 de junio fue declarado por la Asamblea General de la ONU, el Dia de las
Naciones Unidas para la Administracion Publica, con el objetivo de buscar la
revitalizacion de la administracion publica, a partir de la creacion de una cultura de
renovacion, colaboracion y respuesta a las necesidades de los ciudadanos, su
conmemoracién busca que los gobiernos en todo el mundo, promuevan la
adopcion de enfogues innovadores que permitan un servicio publico eficaz,
receptivo, inclusivo y responsable, el proyecto, encabezado por la Jefa de
Gobierno en la Ciudad de México, apunta en esta direccion al impulsar la
consolidacion de una administracién publica profesional, honesta e innovadora, y

colocar a las personas y sus derechos en el centro de su accion.?

La Escuela de Administracién Publica (EAP), con el impulso de su labor que se ha
hecho desde la Secretaria de la Contraloria General, se suma a esta tarea
planteando un conjunto de estrategias de profesionalizacion e investigacion que
delinean un ambicioso proyecto de desarrollo de competencias profesionales,
valores y capacidades institucionales: honestidad en el ejercicio y control de los
recursos publicos; igualdad e inclusion para acceder a beneficios de programas

publicos y en el trato entre servidores publicos y ciudadania; acceso por mérito e

1 El Servicio Profesional de Carrera: Un Imperativo para la Reforma del Estado y Modernizacién de la
Administracion Publica Mexicana

2 Disponible en: https://www.eap.cdmx.gob.mx/comunicacion/nota/mensaje-con-motivo-del-dia-de-las-
naciones-unidas-para-la-administracion-publica
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igualitario a los puestos de la administracion publica (Servicio Profesional de
Carrera); especializaciébn académica y reconocimiento a las buenas préacticas en la
Administracion Publica, e investigacion aplicada a la atencion de problemas
publicos. En suma, este proyecto es la columna vertebral para la consolidacion de
un gobierno profesional, honesto y eficaz; que abre la puerta a la participacion
ciudadana y privilegia la toma estratégica de decisiones para garantizar una buena
administracion publica y los derechos ciudadanos consagrados en la Constituciéon

Politica de la Ciudad.3

V. FUNDAMENTO LEGAL Y EN SuU CASO SOBRE
CONSTITUCIONALIDAD Y CONVENCIONALIDAD:

La Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal
establece en su articulo 1, el objeto de la ley que es el establecer las bases para la
organizacién, funcionamiento y desarrollo del Sistema de Servicio Profesional de
Carrera en las dependencias de la Administraciéon Publica Federal Centralizada.
Las entidades del sector paraestatal previstas en la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal podran establecer sus propios sistemas de servicio

profesional de carrera.

La Constitucion Politica de la Ciudad de México refiere en el articulo 7, apartado
A, el derecho de toda persona a una buena administracion publica, de caracter
receptivo, eficaz y eficiente, asi como a recibir los servicios publicos de
conformidad con los principios de generalidad, uniformidad, regularidad,

continuidad, calidad y uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,

3 |bidem
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en la que las autoridades administrativas deberan garantizar la audiencia previa de
los gobernados frente a toda resolucién que constituya un acto privativo de

autoridad.

El articulo 3 de la Ley del Servicio Publico de Carrera de la Administracion Publica
del Distrito Federal establece el servicio como el sistema de la Administracion
Publica de la Ciudad que garantiza la formacién y el desarrollo profesional de los
servidores publicos, fundado en el mérito, la igualdad de oportunidades, la
movilidad, el fortalecimiento de capacidades y competencias laborales, asi como
en la no discriminacion por motivos de género, origen étnico, religion, estado civil o

condicidn socioecondmica.

V. DENOMINACION DEL PROYECTO DE LEY O DECRETO:

Iniciativa con proyecto de decreto por el que se modifica la denominacion y se

reforman diversas disposiciones de la Ley del Servicio Publico de Carrera de la

Administracion Publica del Distrito Federal.

VI. ORDENAMIENTO A MODIFICAR:

Ley del Servicio Publico de Carrera de la Administracion Publica del Distrito
Federal
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VIl.  TEXTO NORMATIVO PROPUESTO:

Disposicion vigente

Disposicion normativa propuesta

LEY DEL SERVICIO PUBLICO DE
CARRERA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL-DISTRITOFEDERAL

Articulo 1.- La presente Ley es de
orden e interés publico y tiene por
objeto establecer las bases para la
organizacion, funcionamiento y
desarrollo del Servicio Publico de
Carrera de la Administracion Publica

Esta ley es de aplicacion obligatoria
para las Dependencias y Organos
Desconcentrados de la Administracion
Publica Central delDistrito-Federal.

Articulo 3.- El Servicio Publico de
Carrera es el sistema de Ila
Administracion Publica del—Distrite
Federal-que garantiza la formacion y el
desarrollo profesional de los servidores
publicos, fundado en el mérito, la
igualdad de oportunidades, la
movilidad, el fortalecimiento de
capacidades y competencias laborales,
asi como en la no discriminacién por
motivos de género, origen étnico,
religion, estado civil o condicién

LEY DEL SERVICIO PUBLICO DE
CARRERA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 1.- La presente Ley es de
orden e interés publico y tiene por
objeto establecer las bases para la
organizacion, funcionamiento y
desarrollo del Servicio Publico de
Carrera de la Administracion Puablica de
la Ciudad de México.

Esta ley es de aplicaciéon obligatoria
para las Dependencias y Organos
Desconcentrados de la Administracion
Publica Central de la Ciudad de
México.

Articulo 3.- El Servicio Publico de
Carrera es el sistema de Ila
Administracion Publica de la Ciudad de
México que garantiza la formacion y el
desarrollo profesional de los servidores
publicos, fundado en el mérito, la
igualdad de oportunidades, la
movilidad, el fortalecimiento de
capacidades y competencias laborales,
asi como en la no discriminacion por
motivos de género, origen étnico,
religion, estado civili o condicién

Plaza de la Constitucion #7, 6to. piso Oficina. 603, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06000
Tel. 51301900 Ext. 2320 y 2337




DocuSign Envelope ID: C503B394-2EF9-47AA-A8D2-7221BF4DA6G80

DIP. JOSE LUIS RODRIGUEZ DIAZ DE LEON

Grupo Parlamentario Morena Ciudad de México

I LEGISLATURA

socioeconémica.

Articulo 4.- Son sujetos de esta Ley los
servidores publicos de confianza de la
Administracion Publica Central del
Distrito—Federal que ingresen al
Servicio Publico de Carrera de la
Administracion Publica, en términos de
lo previsto en este ordenamiento, asi
como en las disposiciones
reglamentarias y los lineamientos
administrativos que deriven de su
aplicacion.

Quedan exentos del ambito de
aplicacion de esta Ley:
. Los trabajadores de base vy

sindicalizados de la Administracion
Publica del Bistrito-Federal;

[I. Los miembros de los Servicios de
Carrera de la Secretaria de Seguridad
Publica, de la Procuraduria General de
Justicia y del Heroico Cuerpo de
Bomberos del-DistritoFederal;

lll. ElI personal médico, paramédico y
trabajadores afines que tengan un

sistema escalafonario en la
Administracion Publica del—Distrito
Federal;

IV. ElI personal de la Administracion
Publica del-Bistrito-Federal comprendido

socioecondmica.

Articulo 4.- Son sujetos de esta Ley los
servidores publicos de confianza de la
Administracion Publica Central de la
Ciudad de Meéxico que ingresen al
Servicio Publico de Carrera de la
Administracion Publica, en términos de
lo previsto en este ordenamiento, asi
como en las disposiciones
reglamentarias y los lineamientos
administrativos que deriven de su
aplicacion.

Quedan exentos del &mbito de aplicacion
de esta Ley:

. Los trabajadores de base vy
sindicalizados de Ila Administracion
Publica de la Ciudad de México;

[I. Los miembros de los Servicios de
Carrera de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Fiscalia General de
Justicia y del Heroico Cuerpo de
Bomberos de la Ciudad de México;

lll. El personal médico, paramédico y
trabajadores afines que tengan un
sistema escalafonario en la
Administracion Publica de la Ciudad de
México;

IV. El personal de la Administracion
Publica de la Ciudad de México
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en el Sistema de Carrera Magisterial;

V. Los servidores publicos designados
directamente por elJefe—-de Gobierno,
asi como los Secretarios Particulares;

VL y VI ...

Articulo 5.- La Secretaria de Seguridad
Publica del Distrito Federal, la
Distrito—Federal y las Entidades de la
Administracion  Publica Paraestatal,
podran organizar y desarrollar su
Servicio Publico de Carrera, conforme
a lo dispuesto en la presente Ley y el
Reglamento, a través de los
instrumentos  juridico-administrativos
aplicables en materia de coordinacion y
cooperacion institucional.

Los instrumentos juridico-
administrativos que determinen la
adhesion de un Servicio Publico de
Carrera de una Entidad Paraestatal al
Servicio Publico de Carrera de la
Administracion Publica del—Distrite
Federal, deberan prever los
mecanismos de homologacion de
puestos y, en su caso, de
transportabilidad de derechos al interior

comprendido en el Sistema de Carrera
Magisterial,

V. Los servidores publicos designados
directamente por la persona Titular de
la Jefatura de Gobierno, asi como los
Secretarios Particulares;

VL y VI ...

Articulo 5.- La Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México, la
Fiscalia General de Justicia de la
Ciudad de México y las Entidades de
la Administracion Publica Paraestatal,
podran organizar y desarrollar su
Servicio Publico de Carrera, conforme a
lo dispuesto en la presente Ley y el
Reglamento, a través de los
instrumentos juridico-administrativos
aplicables en materia de coordinacion y
cooperacion institucional.

Los instrumentos juridico-
administrativos que determinen la
adhesion de un Servicio Publico de
Carrera de una Entidad Paraestatal al
Servicio Publico de Carrera de la
Administracion Publica de la Ciudad de
México deberan prever los
mecanismos de homologacion de
puestos y, en su caso, de
transportabilidad de derechos al interior
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de los Cuerpos.

Los Servicios Profesionales de Carrera
de los Organos Politico-Administrativos
de las demarcaciones territoriales,
podran adherirse al Servicio Publico de
Carrera de la Administraciéon Publica
del-DistritoFederal, mediante Acuerdo
0 Decreto emitido por el—Jdefe de
Gobierno, previa solicitud del titular de

la Belegacton.

Una vez autorizada la adhesion, la
desincorporaciéon del Servicio Publico
de Carrera de una Delegacion al
Servicio Publico de Carrera de la
Administracion Publica del—Distrite
Federal, Unicamente procedera ante la
solicitud consecutiva de dos dJefes
Delegaciones de un mismo Organo
Politico Administrativo, y tendra que ser
ratificada por Jefe—de Gobierno del
Distrito—Federal para que surta sus
efectos.

Articulo 6.- El Servicio Publico de
Carrera se organizara en Cuerpos de
servidores publicos constituidos con
base en las funciones de Ia
Administracion Publica del—Distrite
Federal.

de los Cuerpos.

Los Servicios Profesionales de Carrera
de los Organos Politico-Administrativos
de las demarcaciones territoriales,
podran adherirse al Servicio Publico de
Carrera de la Administracion Publica de
la Ciudad de México, mediante
Acuerdo o Decreto emitido por la
persona Titular de la Jefatura de
Gobierno, previa solicitud del titular de
la Alcaldia.

Una vez autorizada la adhesiéon, la
desincorporacion del Servicio Publico
de Carrera de una Alcaldia al Servicio
Publico de Carrera de la Administracion
de la Ciudad de México, Unicamente
procedera ante la solicitud consecutiva
de dos titulares de las Alcaldias de un
mismo Organo Politico Administrativo, y
tendra que ser ratificada por la persona
Titular de la Jefatura de Gobierno de
la Ciudad de México para que surta
sus efectos.

Articulo 6.- El Servicio Publico de
Carrera se organizara en Cuerpos de
servidores publicos constituidos con
base en las funciones de Ia
Administracion Publica de la Ciudad de
México.
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El nimero total de Cuerpos Especificos
no podra exceder al numero de
Dependencias establecido en la Ley

, . o | | . b
Articulo 7.- De acuerdo al orden

jerarquico de la Administraciéon Publica
delDistrito—Federal, los Cuerpos se
agrupan en las siguientes Categorias:

l.allll. ...
Articulo 8.- Los titulares de las
Dependencias, de los Organos

Desconcentrados y, en su caso, de los
Organos Politico- Administrativos de
cada demarcacion territorial, podran
designar libremente hasta el 20% de
las plazas de un Cuerpo adscritas a la
Dependencia o Delegacion, en el caso
de los Directores Generales y
homélogos el porcentaje de libre
designacion sera de hasta el 40%.

Articulo 10.- Para los efectos de esta
Ley se entendera por:

El nimero total de Cuerpos Especificos
no podra exceder al numero de
Dependencias establecido en la Ley
Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad
de México.

Articulo 7.- De acuerdo al orden
jerarquico de la Administracién Publica
de la Ciudad de México, los Cuerpos

se agrupan en las siguientes
Categorias:
[.allll. ...
Articulo 8.- Los titulares de las
Dependencias, de los Organos

Desconcentrados y, en su caso, de los
Organos Politico- Administrativos de
cada demarcacion territorial, podran
designar libremente hasta el 20% de las
plazas de un Cuerpo adscritas a la
Dependencia o Alcaldia, en el caso de
los Directores Generales y homoélogos
el porcentaje de libre designacion sera
de hasta el 40%.

Articulo 10.- Para los efectos de esta
Ley se entendera por:
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[.allV. ... [.allV. ...
V. Contraloria: A la Secretaria de la

V. Contraloria: A la Contraloria General
jStri Contraloria General de la Ciudad de

del Distrito-Federal;

VI. Cuerpo: Al Conjunto de servidores
publicos de confianza responsables de
cumplir con determinadas funciones de
la Administracion Publica delDistrito
Federal, quienes por su naturaleza
comparten las mismas reglas de
ingreso, formacion y profesionalizacion,
movilidad, ascenso, carrera profesional
y evaluacion del desempefio; situacion
que les permite ocupar un grupo
delimitado de puestos.

VIl. Dependencia: A la Dependencia de
la Administracion Publica Central del

Distrito— Federal y Organos
Desconcentrados;

VIlIl. Escuela: A I|la Escuela de
Administracion Publica del—Distrite
Federal;

IX.y X. ...

XI. Nombramiento: A la constancia
expedida por—ta—Oficialia—Mayer que
acredita el caracter de servidor publico
en la Administracion Publica del-Distrite
Federal.

México;

VI. Cuerpo: Al Conjunto de servidores
publicos de confianza responsables de
cumplir con determinadas funciones de
la Administraciéon Publica de la Ciudad
de México, quienes por su naturaleza
comparten las mismas reglas de
ingreso, formacién y profesionalizacion,
movilidad, ascenso, carrera profesional
y evaluacion del desempeiio; situacion
que les permite ocupar un grupo
delimitado de puestos.

VII. Dependencia: A la Dependencia de
la Administracion Publica Central de la

Ciudad de México y Organos
Desconcentrados;
VIIl. Escuela: A la Escuela de

Administracién Publica de la Ciudad de
México;

IX.yX. ...

XI.  Nombramiento: A la constancia
expedida por la autoridad competente
que acredita el caracter de servidor
publico en la Administracion Publica de
la Ciudad de México.
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XI|. Oficialia_M . A la_Oficialia_M

XIll. Organo Desconcentrado: Organo
Desconcentrado de la Administracion
Publica Central del-Distrito-Federal;

XIV. Plaza: A la posicion individual en
la estructura de la Administracion
Publica Central del-Distrito-Federal, a la
cual se le asigna una funcion vy
valuacion acorde a un puesto y puede
ser ocupada por un miembro del
Servicio;

XV. Puesto: A la unidad impersonal de
trabajo que forma parte de Ila
Administracion Publica del—Distrite
Federal y que un miembro del Servicio
puede ocupar en funcibn de su
Categoria 'y Grado;

XVI. Reglamento: Al Reglamento de la
Ley del Servicio Publico de Carrera de
la Administracion Publica del Gobierno
ol Distri eral

XVIl. Servicio: Al Servicio Publico de

XIl. Organo Desconcentrado: Organo
Desconcentrado de la Administracion
Publica Central de la Ciudad de
México;

XIll. Plaza: A la posicién individual en la
estructura de la Administracion Publica
Central de la Ciudad de México, a la
cual se le asignha una funcion vy
valuacion acorde a un puesto y puede
ser ocupada por un miembro del
Servicio;

XIV. Puesto: A la unidad impersonal de
trabajo que forma parte de la
Administracion Publica de la Ciudad de
México y que un miembro del Servicio
puede ocupar en funcién de su Categoria
y Grado;

XV. Reglamento: Al Reglamento de la
Ley del Servicio Publico de Carrera de
la Administracion Publica del Gobierno
de la Ciudad de México;

XVI. Servicio: Al Servicio Publico de
Carrera de la Administracién Publica de
la Ciudad de México; y

XVII. ...
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Carrera de la Administracién Publica del
Bistrito-Federal; y

XVIII. ...

Articulo 11.- Son de aplicacion
supletoria a la presente Ley, la Ley
Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado,
la Ley—Organica—de—la—Administracion
Pablica—del DistritoFederal-y la Ley del
Procedimiento Administrativo del-Bistrite
Federal.

Articulo 12.- EI Consejo sera el 6rgano
rector del Servicio y se integrara por:

|. Eldefe de Gobierno, quien lo presidira;

el titular de la Oficiali ;

V. El titular
Finanzas;

de la Secretaria de

V. El Director General de la Escuela;

Articulo 11.- Son de aplicacion
supletoria a la presente Ley, la Ley
Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado,
la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y
de la Administracién Publica de la
Ciudad de Meéxico y la Ley del
Procedimiento Administrativo de Ila
Ciudad de México.

Articulo 12.- El Consejo sera el 6rgano
rector del Servicio y se integrara por:

I. La persona Titular de la Jefatura de
Gobierno, quien lo presidira;

lll. El titular de la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

IV. El Director General de la Escuela

V. Dos expertos en la materia de esta
Ley, designados por la persona Titular
de la Jefatura de Gobierno;
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VI. Dos expertos en la materia de esta
Ley, designados por el—Jdefe de
Gobierno;

VII. Un servidor publico de la
Administracion Publica del—Distrite
Federal, con amplia experiencia vy
logros destacados en el sector publico,
quien sera designado por elJdefe de
Gobierno; y

VIIl. Un Secretario Técnico, designado
por el-Jefe de Gobierno.

Articulo 14.- Los Comités seran 6rganos
técnicos de coordinacion y dictamen y se
conformaran en funcién de cada Cuerpo.

En los Cuerpos Transversales, los

Comités se integraran por:

lyll...

lll. Un representante de la OficialiaMayer;

IValVl...

Articulo 15.- En los Cuerpos Especificos
de una Dependencia, los Comités se

VI. Un servidor publico de Ila
Administracién Publica de la Ciudad de
México, con amplia experiencia Yy
logros destacados en el sector publico,
quien sera designado por la persona
Titular de la Jefatura de Gobierno; y

VIl. Un Secretario Técnico, designado
por la persona Titular de la Jefatura de
Gobierno.

Articulo 14.- Los Comités seran 6rganos
técnicos de coordinacion y dictamen y se
conformaran en funcién de cada Cuerpo.

En los Cuerpos Transversales, los Comités
se integraran por:

Lyll...

[ll. Un representante de la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

IVal VI ...

Articulo 15.- En los Cuerpos Especificos
de una Dependencia, los Comités se
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integraran por: integraran por:

lyll... lyll...

lll. Un representante de la Oficiaka-Mayer; | lll. Un representante de la Secretaria de
Administraciéon y Finanzas;

IV al VI ... IValVl...
Articulo 17.- ... Articulo 17.- ...
I.allll. ... I.allll. ...

IV. Proponer al Consejo la creacion de | IV. Proponer al Consejo la creacion de
Cuerpos y Comités, con base en |Cuerpos y Comités, con base en
funciones transversales de la | funciones transversales de la
Administracion Publica del—DBistrite | Administracion Publica de la Ciudad de
Federal 0 en funciones técnicas | México o0 en funciones técnicas

especializadas desplegadas | especializadas desplegadas
predominantemente en una | predominantemente en una
Dependencia. Dependencia.

V.y VI ... V.y VL ...

VIl. Proponer a la Secretaria de |VIl. Proponer a la Secretaria de

Finanzas el régimen de | Administracién y Finanzas el régimen
compensaciones para los miembros del | de compensaciones para los miembros
Servicio; del Servicio;

VIII. al XIX. ... VIII. al XIX. ...

Articulo 21.- La Secretaria de |Articulo 21.- La Secretaria de
Finanzas, en coordinacion con la | Administracion 'y Finanzas, en

Oficialia—Mayeor—y—la Contraloria, | coordinacion con la  Contraloria,

aprobara y actualizara el tabulador de | aprobard y actualizara el tabulador de
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compensaciones de los miembros, con
los salarios y demas conceptos de
remuneracion correspondientes a su
Categoria y Grado.

Articulo 22.- La Oficialia Mayor sera la
responsable de homologar el tabulador
de compensaciones del Servicio con el
tabulador de puestos de la
Administracion Publica del—Distrite
Federal, a efecto de que Ilas
remuneraciones percibidas por los
miembros del Servicio se ajusten a lo
dispuesto en los ordenamientos Yy
disposiciones aplicables en materia
presupuestal y de gasto eficiente de los
recursos publicos.

Articulo 24.- La informacién contenida

en el Registro sera de caracter
confidencial y sélo podra ser
proporcionada al Consejo, la

Contraloria, los miembros del Servicio y
a las autoridades competentes, en los
términos previstos en la Ley de
Transparencia y-Acceso de Informacién
Publica del-Distrito—Federal, Ley de
Proteccion de Datos Personales para—el
Distrito—Federal, Ley de Archivos del
Distrito Federal, el Reglamento vy
demas disposiciones aplicables.

compensaciones de los miembros, con
los salarios y demas conceptos de
remuneracion correspondientes a su
Categoria y Grado.

Articulo 22.- La autoridad
competente de la administracidn
publica local sera responsable de
homologar el tabulador de
compensaciones del Servicio con el
tabulador de puestos de la
Administracion Puablica de la Ciudad de
México, a efecto de que Ilas
remuneraciones percibidas por los
miembros del Servicio se ajusten a lo
dispuesto en los ordenamientos vy
disposiciones aplicables en materia
presupuestal y de gasto eficiente de los
recursos publicos.

Articulo 24.- La informacién contenida

en el Registro serd de caréacter
confidencial y s6lo podra ser
proporcionada al Consejo, la

Contraloria, los miembros del Servicio y
a las autoridades competentes, en los
términos previstos en la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, Ley de Archivos del Distrito
Federal, el Reglamento y demas
disposiciones aplicables.
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Articulo 37.- Al finalizar la formacion
inicial, la Escuela remitira a la Contraloria
los expedientes de los aspirantes
reclutados que hayan aprobado de
manera satisfactoria esta etapa, para que
este organo elabore y presente ante el
Comité respectivo la propuesta de
asignacion de plazas.

Una vez recibida la propuesta de la
Contraloria, en su siguiente sesion
ordinaria o extraordinaria el Comité
aprobar4d el ingreso al servicio y la

asignacion de plazas.

El Secretario Técnico del Comité notificara
inmediatamente esta resolucion a la
OficialiaMayer y a la Contraloria, remitira
el expediente correspondiente para que
estas Dependencias, de acuerdo a su
propio ambito de competencias, expidan el
nombramiento y el certificado de ingreso al
Servicio Publico de Carrera, dentro de los
3 dias siguientes a su notificacion.

Articulo 39.- La permuta procede cuando
un miembro del Servicio es nombrado en
otra plaza de su mismo Cuerpo Yy
Categoria, adscrita en la misma
Dependencia u Organo Desconcentrado.

La permuta sera solicitada por el Titular de
la Dependencia u Organo Desconcentrado

Articulo 37.- Al finalizar la formacion
inicial, la Escuela remitird a la Contraloria
los expedientes de los aspirantes
reclutados que hayan aprobado de manera
satisfactoria esta etapa, para que este
organo elabore y presente ante el Comité
respectivo la propuesta de asignacion de
plazas.

Una vez recibida la propuesta de la
Contraloria, en su siguiente sesion
ordinaria o extraordinaria el Comité
aprobar4d el ingreso al servicio y la

asignacion de plazas.

El Secretario Técnico del Comité notificara
inmediatamente esta resolucion a la
autoridad competente y a la Contraloria,
remitird el expediente correspondiente
para que estas Dependencias, de acuerdo
a su propio ambito de competencias,
expidan el nombramiento y el certificado
de ingreso al Servicio Publico de Carrera,
dentro de los 3 dias siguientes a su
notificacion.

Articulo 39.- La permuta procede cuando
un miembro del Servicio es nombrado en
otra plaza de su mismo Cuerpo vy
Categoria, adscrita en la misma
Dependencia u Organo Desconcentrado.

La permuta seré solicitada por el Titular de
la Dependencia u Organo Desconcentrado
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de adscripcion del miembro, previa
consulta con el miembro, y serd aprobada
por el Comité.

La permuta sera notificada por el
Secretario Técnico del Comité a la

Oficialia—Mayeor y a la Contraloria, dentro

de los 3 dias siguientes a su aprobacion.

La Oficiatia—Mayer debera emitir el nuevo

nombramiento, dentro de los 3 dias
posteriores a la notificacion de la permuta.

Articulo 51.- La evaluacion del
desempefio de los miembros del
Servicio tiene por objeto promover y
verificar el cumplimiento de sus
funciones al interior de cada Cuerpo,
asi como evaluar el cumplimiento de
las metas institucionales de gestion de
la Administracion Publica delDistrite
Federal.

Articulo 52.- La Contraloria, en
coordinacién con las Dependencias y
Organos Desconcentrados,
desarrollara un modelo de planeacion
estratégica sustentado en metas e
indicadores institucionales de gestién
para cada Cuerpo, el cual estara
alineado al Programa General de
Desarrollo del—Distrito—Federal, al
Programa Rector de Profesionalizacion
y al Catalogo Ocupacional.

de adscripcion del miembro, previa
consulta con el miembro, y sera aprobada
por el Comité.

La permuta sera notificada por el
Secretario Técnico del Comité a la
autoridad competente y a la Contraloria,
dentro de los 3 dias siguientes a su
aprobacion.

La autoridad competente debera emitir el
nuevo nombramiento, dentro de los 3 dias
posteriores a la notificacion de la permuta.

Articulo 51.- La evaluacion del
desempefio de los miembros del
Servicio tiene por objeto promover y
verificar el cumplimiento de sus
funciones al interior de cada Cuerpo,
asi como evaluar el cumplimiento de las
metas institucionales de gestion de la
Administracion Puablica de la Ciudad de
Meéxico.

Articulo 52.- La Contraloria, en
coordinacién con las Dependencias y
Organos Desconcentrados, desarrollara
un modelo de planeacion estratégica
sustentado en metas e indicadores
institucionales de gestion para cada
Cuerpo, el cual estara alineado al
Programa General de Desarrollo de la
Ciudad de México, al Programa Rector
de Profesionalizacion y al Catalogo
Ocupacional.

Plaza de la Constitucion #7, 6to. piso Oficina. 603, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06000
Tel. 51301900 Ext. 2320 y 2337




DocuSign Envelope ID: C503B394-2EF9-47AA-A8D2-7221BF4DA6G80

DIP. JOSE LUIS RODRIGUEZ DIAZ DE LEON

Grupo Parlamentario Morena Ciudad de México

I LEGISLATURA

Articulo 62.- Cada miembro del
Servicio tendra un nivel salarial acorde
a su puesto y plaza en la
Administracion Publica del—Distrite
Federaly a su Categoria y Grado en el
Servicio.

Articulo 64.- Las compensaciones e
incentivos otorgados a los miembros del
Servicio no constituiran  bonos o
prestaciones extraordinarias, en
términos de lo dispuesto en la Ley-de

Presupuesto y Gasto Eficiente del

Articulo 73.- La separacion
extraordinaria de un miembro del Servicio
sera notificada por la Contraloria a la
Oficialla—Mayer y al titular de la
Dependencia u Organo Desconcentrado
de su adscripcion, dentro de los dos dias
habiles siguientes a la resolucion
correspondiente.

Una vez realizada la notificacion, la
Oficialia—Mayer 0 el servidor publico
responsable de haber emitido el
nombramiento, tendra cinco dias habiles
para revocar dicho nombramiento.

Articulo 62.- Cada miembro del
Servicio tendra un nivel salarial acorde
a su puesto y plaza en la Administracion
Publica de la Ciudad de México y a su
Categoria y Grado en el Servicio.

Articulo 64.- Las compensaciones e
incentivos otorgados a los miembros del
Servicio no constituiran  bonos 0
prestaciones extraordinarias, en términos
de lo dispuesto en la Ley de Austeridad
en Remuneraciones, Prestaciones vy
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de
México.

Articulo 73.- La separacion extraordinaria
de un miembro del Servicio sera
notificada por la Contraloria a la
autoridad competente y al titular de la
Dependencia u Organo Desconcentrado
de su adscripcion, dentro de los dos dias
habiles siguientes a la resolucién
correspondiente.

Una vez realizada la notificacion, la
autoridad competente o el servidor
publico responsable de haber emitido el
nombramiento, tendra cinco dias habiles
para revocar dicho nombramiento.
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Articulo 74.- Contra las sanciones
impuestas por la Contraloria procede el
recurso de inconformidad. La
Contraloria substanciard y resolvera
este recurso conforme a lo establecido
en el Reglamento y en la Ley—del
Distrito—Federal, en lo que sea
aplicable.

Articulo 74.- Contra las sanciones
impuestas por la Contraloria procede el
recurso de inconformidad. La
Contraloria substanciara y resolvera
este recurso conforme a lo establecido
en el Reglamento y en la Ley del
Procedimiento Administrativo de la
Ciudad de Meéxico, en lo que sea
aplicable.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, someto a consideracion de este H.
Congreso el siguiente Proyecto de Decreto por el que se modifica la denominacién
y se reforman diversas disposiciones de la Ley del Servicio Publico de Carrera de

la Administracién Publica del Distrito Federal, para quedar como sigue:

LEY DEL SERVICIO PUBLICO DE CARRERA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 1.- La presente Ley es de orden e interés publico y tiene por objeto
establecer las bases para la organizacion, funcionamiento y desarrollo del Servicio

Publico de Carrera de la Administracion PuUblica de la Ciudad de México.

Esta ley es de aplicaciéon obligatoria para las Dependencias y Organos
Desconcentrados de la Administracion Publica Central de la Ciudad de México.

Articulo 3.- El Servicio Publico de Carrera es el sistema de la Administracion
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Plblica de la Ciudad de México que garantiza la formacion y el desarrollo
profesional de los servidores publicos, fundado en el mérito, la igualdad de
oportunidades, la movilidad, el fortalecimiento de capacidades y competencias
laborales, asi como en la no discriminacién por motivos de género, origen étnico,

religion, estado civil o condicion socioecondémica.

Articulo 4.- Son sujetos de esta Ley los servidores publicos de confianza de la
Administracion Publica Central de la Ciudad de México que ingresen al Servicio
Publico de Carrera de la Administracion Puablica, en términos de lo previsto en este
ordenamiento, asi como en las disposiciones reglamentarias y los lineamientos

administrativos que deriven de su aplicacion.

Quedan exentos del &mbito de aplicacion de esta Ley:

I. Los trabajadores de base y sindicalizados de la Administracion Publica de la
Ciudad de México;

II. Los miembros de los Servicios de Carrera de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Fiscalia General de Justicia y del Heroico Cuerpo de Bomberos de
la Ciudad de México;

lll. El personal médico, paramédico y trabajadores afines que tengan un sistema

escalafonario en la Administracion Publica de la Ciudad de México:;

IV. El personal de la Administracion Publica de la Ciudad de México comprendido

en el Sistema de Carrera Magisterial;
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V. Los servidores publicos designados directamente por la persona Titular de la
Jefatura de Gobierno, asi como los Secretarios Particulares;

VI y VI ...

Articulo 5.- La Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, la
Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México y las Entidades de la
Administracion Puablica Paraestatal, podran organizar y desarrollar su Servicio
Publico de Carrera, conforme a lo dispuesto en la presente Ley y el Reglamento, a
través de los instrumentos juridico-administrativos aplicables en materia de

coordinacion y cooperacion institucional.

Los instrumentos juridico-administrativos que determinen la adhesiéon de un
Servicio Publico de Carrera de una Entidad Paraestatal al Servicio Publico de
Carrera de la Administracion Publica de la Ciudad de México deberan prever los
mecanismos de homologacién de puestos y, en su caso, de transportabilidad de

derechos al interior de los Cuerpos.

Los Servicios Profesionales de Carrera de los Organos Politico-Administrativos de
las demarcaciones territoriales, podran adherirse al Servicio Publico de Carrera de
la Administracion Publica de la Ciudad de México, mediante Acuerdo o Decreto
emitido por la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, previa solicitud del titular

de la Alcaldia.

Una vez autorizada la adhesion, la desincorporacion del Servicio Publico de
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Carrera de una Alcaldia al Servicio Publico de Carrera de la Administracion de la
Ciudad de México, unicamente procederd ante la solicitud consecutiva de dos
titulares de las Alcaldias de un mismo Organo Politico Administrativo, y tendra que
ser ratificada por la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de

México para que surta sus efectos.

Articulo 6.- El Servicio Publico de Carrera se organizarad en Cuerpos de servidores
publicos constituidos con base en las funciones de la Administracion Puablica de la
Ciudad de México.

El ndmero total de Cuerpos Especificos no podra exceder al numero de
Dependencias establecido en la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la

Administraciéon Publica de la Ciudad de México.

Articulo 7.- De acuerdo al orden jerarquico de la Administracion Publica de la

Ciudad de México, los Cuerpos se agrupan en las siguientes Categorias:

[.allll. ...

Articulo 8.- Los titulares de las Dependencias, de los Organos Desconcentrados vy,
en su caso, de los Organos Politico- Administrativos de cada demarcacion
territorial, podran designar libremente hasta el 20% de las plazas de un Cuerpo
adscritas a la Dependencia o Alcaldia, en el caso de los Directores Generales y
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homologos el porcentaje de libre designacion sera de hasta el 40%.

Articulo 10.- Para los efectos de esta Ley se entendera por:

l.allV. ...

V. Contraloria: A la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México;

VI. Cuerpo: Al Conjunto de servidores publicos de confianza responsables de
cumplir con determinadas funciones de la Administracion Publica de la Ciudad de
México, quienes por su naturaleza comparten las mismas reglas de ingreso,
formacién y profesionalizacion, movilidad, ascenso, carrera profesional y
evaluacion del desemperfio; situacion que les permite ocupar un grupo delimitado

de puestos.

VIl. Dependencia: A la Dependencia de la Administracion Publica Central de la
Ciudad de México y Organos Desconcentrados;

VIII. Escuela: A la Escuela de Administracion Publica de la Ciudad de México;
IX.y X. ...
XI. Nombramiento: A la constancia expedida por la autoridad competente que

acredita el caracter de servidor publico en la Administracion Publica de la Ciudad

de México.
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XII. Organo Desconcentrado: Organo Desconcentrado de la Administracion Publica

Central de la Ciudad de México;

XIll. Plaza: A la posicion individual en la estructura de la Administracion Publica
Central de la Ciudad de México, a la cual se le asigna una funcion y valuacion

acorde a un puesto y puede ser ocupada por un miembro del Servicio;

XIV. Puesto: A la unidad impersonal de trabajo que forma parte de la Administracion
Plblica de la Ciudad de México y que un miembro del Servicio puede ocupar en

funcién de su Categoria y Grado;

XV. Reglamento: Al Reglamento de la Ley del Servicio Publico de Carrera de la

Administracién Publica del Gobierno de la Ciudad de México;

XVI. Servicio: Al Servicio Publico de Carrera de la Administracion Publica de la

Ciudad de México; y

XVII. ...

Articulo 11.- Son de aplicacién supletoria a la presente Ley, la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México y la Ley del Procedimiento Administrativo de la
Ciudad de México.

Articulo 12.- El Consejo sera el 6rgano rector del Servicio y se integrara por:
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I. La persona Titular de la Jefatura de Gobierno, quien lo presidira;

[ll. El titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

IV. El Director General de la Escuela

V. Dos expertos en la materia de esta Ley, designados por la persona Titular de la

Jefatura de Gobierno;
VI. Un servidor publico de la Administracién Publica de la Ciudad de México, con
amplia experiencia y logros destacados en el sector publico, quien sera designado

por la persona Titular de la Jefatura de Gobierno; y

VII. Un Secretario Técnico, designado por la persona Titular de la Jefatura de

Gobierno.

Articulo 14.- Los Comités seran érganos técnicos de coordinacién y dictamen y se

conformaran en funcion de cada Cuerpo.

En los Cuerpos Transversales, los Comités se integraran por:

Lyll...

[ll. Un representante de la Secretaria de Administracion y Finanzas;
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IVal VI ...

Articulo 15.- En los Cuerpos Especificos de una Dependencia, los Comités se

integraran por:

Lyll...

[ll. Un representante de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

IValVl...

Articulo 17.- ...

[.allll. ...

IV. Proponer al Consejo la creacion de Cuerpos y Comités, con base en funciones

transversales de la Administracion Publica de la Ciudad de México o en funciones

técnicas especializadas desplegadas predominantemente en una Dependencia.

V.y VI ...

VIl. Proponer a la Secretaria de Administracion y Finanzas el régimen de

compensaciones para los miembros del Servicio;

VIII. al XIX. ...
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Articulo 21.- La Secretaria de Administracion y Finanzas, en coordinacion con la
Contraloria, aprobara y actualizard el tabulador de compensaciones de los
miembros, con los salarios y demas conceptos de remuneracion correspondientes

a su Categoria y Grado.

Articulo 22.- La autoridad competente de la administracién publica local sera
responsable de homologar el tabulador de compensaciones del Servicio con el
tabulador de puestos de la Administracion Publica de la Ciudad de México, a
efecto de que las remuneraciones percibidas por los miembros del Servicio se
ajusten a lo dispuesto en los ordenamientos y disposiciones aplicables en materia

presupuestal y de gasto eficiente de los recursos publicos.

Articulo 24.- La informacién contenida en el Registro sera de caracter confidencial
y so6lo podrad ser proporcionada al Consejo, la Contraloria, los miembros del
Servicio y a las autoridades competentes, en los términos previstos en la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, Ley de Archivos del Distrito Federal, el

Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 37.- Al finalizar la formacion inicial, la Escuela remitira a la Contraloria los
expedientes de los aspirantes reclutados que hayan aprobado de manera satisfactoria
esta etapa, para que este 6rgano elabore y presente ante el Comité respectivo la

propuesta de asignacion de plazas.

Una vez recibida la propuesta de la Contraloria, en su siguiente sesién ordinaria o

Plaza de la Constitucion #7, 6to. piso Oficina. 603, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06000
Tel. 51301900 Ext. 2320 y 2337



DocuSign Envelope ID: C503B394-2EF9-47AA-A8D2-7221BF4DA6G80

DIP. JOSE LUIS RODRIGUEZ DIAZ DE LEON

Grupo Parlamentario Morena Ciudad de México

I LEGISLATURA

extraordinaria el Comité aprobard el ingreso al servicio y la asignacién de plazas.

El Secretario Técnico del Comité notificard inmediatamente esta resolucion a la
autoridad competente y a la Contraloria, remitira el expediente correspondiente para
que estas Dependencias, de acuerdo a su propio ambito de competencias, expidan el
nombramiento y el certificado de ingreso al Servicio Publico de Carrera, dentro de los 3

dias siguientes a su notificacion.

Articulo 39.- La permuta procede cuando un miembro del Servicio es nombrado en otra
plaza de su mismo Cuerpo y Categoria, adscrita en la misma Dependencia u Organo

Desconcentrado.

La permuta sera solicitada por el Titular de la Dependencia u Organo Desconcentrado
de adscripcion del miembro, previa consulta con el miembro, y sera aprobada por el

Comité.

La permuta sera notificada por el Secretario Técnico del Comité a la autoridad

competente y a la Contraloria, dentro de los 3 dias siguientes a su aprobacion.

La autoridad competente debera emitir el nuevo nombramiento, dentro de los 3 dias

posteriores a la notificacion de la permuta.

Articulo 51.- La evaluacion del desempefio de los miembros del Servicio tiene por
objeto promover y verificar el cumplimiento de sus funciones al interior de cada
Cuerpo, asi como evaluar el cumplimiento de las metas institucionales de gestion

de la Administracion Publica de la Ciudad de México.
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Articulo 52.- La Contraloria, en coordinacion con las Dependencias y Organos
Desconcentrados, desarrollara un modelo de planeacion estratégica sustentado en
metas e indicadores institucionales de gestion para cada Cuerpo, el cual estara
alineado al Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México, al Programa
Rector de Profesionalizacion y al Catalogo Ocupacional.

Articulo 62.- Cada miembro del Servicio tendra un nivel salarial acorde a su
puesto y plaza en la Administracion Publica de la Ciudad de México y a su

Categoria y Grado en el Servicio.

Articulo 64.- Las compensaciones e incentivos otorgados a los miembros del
Servicio no constituirdn bonos o prestaciones extraordinarias, en términos de lo
dispuesto en la Ley de Austeridad en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de

Recursos de la Ciudad de México.

Articulo 73.- La separacion extraordinaria de un miembro del Servicio sera notificada
por la Contraloria a la autoridad competente y al titular de la Dependencia u Organo
Desconcentrado de su adscripcion, dentro de los dos dias habiles siguientes a la

resolucion correspondiente.

Una vez realizada la notificacion, la autoridad competente o el servidor publico
responsable de haber emitido el nombramiento, tendra cinco dias habiles para revocar

dicho nombramiento.
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Articulo 74.- Contra las sanciones impuestas por la Contraloria procede el recurso
de inconformidad. La Contraloria substanciara y resolvera este recurso conforme a
lo establecido en el Reglamento y en la Ley del Procedimiento Administrativo de la
Ciudad de México, en lo que sea aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Remitase a la Jefa de Gobierno de la Ciudad de México para su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Dado en el Recinto Legislativo de Donceles, a 15 de octubre de 2020.

“2020, ano de Leona Vicario, Benemeérita Madre de la Patria”
DocuSigned by:

Voot Luis Rodriquey Disy Ae Lein

82A97243BAB5448...

DIP. JOSE LUIS RODRIGUEZ DIAZ DE LEON
VICECOORDINADOR DEL GRUPO PARLAMENTARIO MORENA
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