ERNESTO ALARCON JIMENEZ

DIPUTADO DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO

I LEGISLATURA

DIP. JOSE DE JESUS MARTIN DEL CAMPO
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO, | LEGISLATURA

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 122 Apartado A, fracciones | y Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 29 Apartado D, incisos b) e i) y 30, Numeral 1, inciso b) de la Constitucion
Polltica de la Ciudad de México; 4 fraccion XXI, 12 fraccion Il y 13, de la Ley Orgénica del Congreso de la
Ciudad de Meéxico; 2 fraccion XXI, 5 fraccion |, 82, 95 fraccion Il 96 y 118 del Reglamento del Congreso de la
Ciudad de Mexico, someto a consideracion de esta Soberania, la INICIATIVA QUE ADICIONA LA
FRACCION LXIIl DEL ARTICULO 12 DE LA LEY DE MOVILIDAD DEL DISTRITO FEDERAL; ADICIONA
EL CAPITULO VIl A LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DE LA
CIUDAD DE MEXICO Y; REFORMA EL ARTICULO 9 Y ADICIONA LA FRACCION VIIl AL ARTICULO 34
DE LA LEY PARA LA INTEGRACION AL DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL
DISTRITO FEDERAL.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.
Segun datos del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), 7.2% de la Poblacion tiene
65 afios 0 mas, siendo el problema mas importante de este sector la pobreza pues mas de la mitad vive en
dicha situacion.
Los adultos mayores y las personas con discapacidad en la Ciudad de México, tienen derecho a una vida de
calidad, por lo que es obligacion de autoridades y personas en general garantizar que asi sea.
De acuerdo con datos de la Organizacion Mundial de la Salud “Entre 2015 y 2050, el porcentaje de los
habitantes del planeta mayores de 60 afios casi se duplicara, pasando del 12% al 22%. Para 2020, el nimero
de personas de 60 afios 0 méas sera superior al de nifios menores de cinco afios”, Por lo que la OMS
argumenta que los paises deben de estar preparados para hacer frente a este cambio demografico.
En este sentido, de acuerdo con informacién de! Consejo para Prevenir y Eliminar fa Discriminacion de la
Ciudad de México (COPRED), en la Ciudad de México hay un total de 1,276,452 personas de 60 afios y mas;
de éstas, la mayoria (57.5%) son mujeres y el resto (42.5%) son hombres'.
La Ciudad de México es una de las entidades mas adultos mayores de México, donde las personas en
edades avanzadas representan aproximadamente un 13.36 por ciento de la poblacion total, de lo cudl la

' Resuitados de la Encuesta Intercensal 2015, realizada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografla y publicados en diciembre del mismo afio.
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Demarcacion Territorial de Benito Juarez tiene el porcentaje mas alto de adultos mayores con el 16.9 por
ciento, seguida por Coyoacan con el 14.6 por ciento.

Siguiendo esta linea el COPRED, destaca como sera el aumento de la poblacion de adultos mayores que se
tendran en los proximos afios de la siguiente manera:

Como se puede cbservar, la tendencia a futuro es que aumentara la proporcién de personas
mayores en la Ciudad de México en los siguientes afios:

Rango de edad 2020 2030 % en 2020 % en 2030
0-14 1,792,508 1,587.150 205 18.8
15-29 1,960.290 1,734,052 22.4 20.5
30-50 3,620,443 3,302,722 41.4 40.2

60 y mas 1,365,674 1,725,863 15.6 20.4
total 8.738.914 8.439.786 100 100

Fuente: elaboracién propia con base a Estimaciones y Proyecciones de 1a Pobladién por entidad Federativa
2010-2030, DF. Poblacion a mitad de afio por sexo y edad 2010-2030. CONAPO

En tanto que el INEGI, establece que el 6.6% de la poblacién mexicana (7.7 millones de personas) tienen
algtin tipo de discapacidad entendida como alguna dificultad para caminar o moverse, ver y escuchar, hablar
0 comunicarse, poner atencion o aprender.
Por otro |ado, de acuerdo con el INEGI, los motivos que producen discapacidad en las personas pueden ser
variados y los clasifica en cuatro grupos de causas principales: nacimiento, enfermedad, accidente y edad
avanzada. La primera causa de discapacidad la enfermedad (43.2%), la segunda la edad avanzada (38.1%),
la tercera por nacimiento (8.0%), la cuarta por accidente (7.1%) y otra causa (3.4%)?, asimismo, de acuerdo
con el COPRED, en la Ciudad de México la tasa de discapacidad es de 47 personas por cada mil habitantes,
teniendo asi un 5.8% de las personas con discapacidad del pais. Uno de los mayores problemas de este
sector social es la discriminacion estructural en el seno de la sociedad que ha creado estigmas, prejuicios y
estereotipos sobre las personas con alguna discapacidad, lo que provoca exclusion y en algunos casos
nugatorios sus derechos. Se destaca que las personas con discapacidad, una gran parte viven en condiciones
de pobreza o dependen economicamente de otras personas dada la discriminacion a la que son sujetos por lo
que, son excluidos en los centros educativos y posteriormente en |a busqueda de un empleo digno.
ARGUMENTOS.
1. Las personas adultas mayores tienen actualmente acceso a bienes y servicios.

? Datos del Instituto Nacionat de Estadistica y Geografia, Sistema de datos 2016.
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2. El Gobiemo de la Ciudad de México proporciona Pension Alimentaria a los Adultos Mayores de 68 afios,
servicios medicos y medicamentos gratuitos, crédito para vivienda, descuento en los impuestos predial y
agua. De igual manera les proporciona, pasaje gratuito en el Transporte Piblico, como son, Metro, Trolebis y
Tren Ligero.

3. Endiversos Sistemas de Transporte existe el “asiento reservado”, tanto para adultos mayores como para
personas con discapacidad. Cuenta ademas con la tarjeta de cortesia, placas Braille, ranuras guias, acceso
de perros guia y salvaescaleras.

4, En cuanto al transporte eléctrico, en los Trolebuses hay un sistema de amodillamiento que facilitan el
acceso, y rampas de acceso al Tren Ligero en las estaciones Taxquefia, La Noria y Xomali, lineas
conductivas y eliminacion de torniquete.

5. El Metrobls por su parte, cuenta con puerta de cortesla o garita, gratuidad de servicio, rampas en
banqueta y para ingreso a estacion, elevadores para sillas de ruedas, semaforos peatonales auditivos, guia
tactil para invidentes y débiles visuales, placas braille, boton de alerta para personas con discapacidad, boton
para conocer el proximo ambo de autobus de forma sonora dentro de la estacion, etcétera.

6. Los autobuses cuentan con espacios exclusivos para silla de ruedas, ingreso a autobuses a nivel, alarma
acustica, pasamanos llamativos para débiles visuales, anuncios luminosos y auditivos de cierre de puertas,
anuncios visuales en pantallas de arribo a estacién y de estaciones en mantenimiento, anuncios auditivo de
amibo a cada estacion.

7. Enla Ciudad de México, en lo que comesponde al Servicio de Transporte Colectivo, en la actualidad, cada
vagon destina de dos a cuatro "Asientos Reservados” por vagon en todos los trenes del Metro, que hacen un
total de 10 mil 584 asientos, que resultan ser insuficientes y que, ademas, en muchas ocasiones no son
respetados por los demas usuarios.

8. Actualmente en el Metro, ya se asignan los dos o tres vagones delanteros para el uso exclusivo de
mujeres y nifios menores de 12 afios.

9. El metro es utilizado al dia por mas de 5 millones de usuarios, donde alrededor de 12.5% de la afluencia
diaria, corresponde a cortesias otorgadas a personas con discapacidad, adultos mayores, policias y personal
del STC, siendo los dos primeros grupos poblacionales los mas comunes en la obtencién de este beneficio,
llegando a mas de 500 mil,

* Afluencia por tipa de acceso del Sistema de Transporte Colectivo. Pigina Oficlal del del Sistema de Transporte Colectivo Metro,
https:/{metra.cdmx.gob.mx/operacion/mas-informacion/afluencia-por-tipo-de-acceso/
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10.Es as que la siguiente iniciativa, tiene como objeto seguir ampliando los derechos de las personas adultos
mayores y personas con discapacidad, primordialmente, se busca el uso exclusivo de un espacio en el
servicio publico, en el que viajen con seguridad y comodidad, segregando con esta medida la discriminacion,
asl como fomentar el respeto a estos grupos vulnerables.

Por lo anteriormente expuesto, se presenta la siguiente Iniciativa que adiciona la Ley de Movilidad del Distrito
Federal, la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores de la Ciudad de México, reforma y adiciona
la Ley Para la Integracion al Desarrollo de las Personas con Discapacidad del Distrito Federal, al tenor del
siguiente:

FUNDAMENTO LEGAL.
Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 4 apartado C numeral 2, 9 inciso B, 11 apartado F y G, 16 incisos F numeral 2 subinciso b) y H,
de la Constitucion de la Ciudad de México; 3, 9 fraccion I, 34 de la Ley Para la Integracion al Desarollo de
las Personas con Discapacidad del Distrito Federal; 6 de la Ley de Atencion Prioritaria para las Personas con
Discapacidad y en Situacion de Vulnerabilidad en la Ciudad de México; 21 fracciones Ill y XV del Estatuto
Orgénico del Sistema de Transporte Colectivo.
SUPRANACIONAL.
PRIMERO.- Por lo que respecta a los tratados intemacionales, para las personas con discapacidad se cuenta
con el siguiente sustento legal;
a. Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948), Adoptada y proclamada por la Resolucion de la
Asamblea General 217 A (Ill) del 10 de diciembre de 1948
b. Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y Protocolo Facultativo, 13 de
diciembre de 2006. Firmada y ratificada por México en 2007 y entro en vigor en 2008.
¢. Convencion Interamericana para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra las
personas con discapacidad, 7 de junio de 1999.
d. Declaracion de los Derechos del retrasado mental, 20 de diciembre de 1971.
e. Declaracién de los derechos de los impedidos, 9 de diciembre de 1975
f. Pacto Intemacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales (1966), A/RES/2200 A (XXI), de 16 de
diciembre de 1966
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g. Nomas Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad de las
Naciones Unidas (1993), las cuales fueron aprobadas por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su
cuadragésimo octavo periodo de sesiones, mediante resolucion 48/96, del 20 de diciembre de 1993.

h. Principios para la proteccién de los Enfermos Mentales y el Mejoramiento de la Atencion de la Salud
Mental, Organizacion de las Naciones Unidas (1991), Adoptada por la Asamblea General de la ONU, en su
Resolucion 46/119, el 17 de diciembre de 1991.

l. E! Programa de Accion Mundial para Personas con Discapacidad de la Organizacion de las Naciones
Unidas, fue adoptado en la 372 Sesién Regular de la Asamblea General, el 3 de diciembre de 1982, mediante
su resolucion 37/52.

j. C159. Convenio sobre la readaptacion profesional y el empleo (personas invalidas), Organizacion
Intemacional del Trabajo (1983).

k. Programa de Accion para el Decenio de las Américas: Por los derechos y la dignidad de las personas con
discapacidad (2006-2016), (Aprobada en la cuarta sesion plenaria, celebrada el 6 de junio de 2006), AG/RES.
2230 (XXXVI-0/06).

I. Resolucion CD47.R1. La discapacidad: Prevencion y rehabilitacion en el contexto del derecho al disfrute
del mas alto nivel posible de salud fisica y mental y otros derechos relacionados, Organizacion Panamericana
de la Salud (2006).

SEGUNDO.- Existen érganos especializados de la Organizacion de las Naciones Unidas que han emitido
documentos sobre personas con discapacidad, como por ejemplo la Observacion General 18 sobre No
Discriminacion del Comité de Derechos Humanos y la Observacion General 5 sobre Personas con
Discapacidad.

TERCERO.- A nivel intemacional se tienen los siguientes instrumentos juridicos para la proteccion y
promocion de las personas adultas mayores y son los siguientes:

a. Declaracion Universal de Derechos Humanos. Diciembre de 1948. Reconoce el derecho a las
prestaciones sociales en la vejez.

b. Principios de Naciones Unidas en favor de las Personas de Edad, 16 de diciembre de 1991.

c. Plan de Accion Intemacional de Viena sobre el Envejecimiento, 1982

d. Declaracién Polltica y Plan de Accion Internacional sobre el Envejecimiento de Madrid, 2002

e. Proclamacion sobre el Envejecimiento de las Naciones Unidas, aprobada en la 42 Sesion Plenaria de 16
de octubre de 1992.
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f. Convencibn Americana sobre Derechos Humanos suscrita en la Conferencia Especializada
Interamericana sobre Derechos Humanos (Convencion Americana sobre Derechos Humanos o Pacto de San
José), 7 de noviernbre de 1969.

g. Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer (CEDAW), como
primer convenio de las Naciones Unidas sobre derechos humanos en el que se prohibid explicitamente la
edad como un motivo de discriminacion.

h. Pacto Intemacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales. 16 de diciembre de 1966. Reconoce
el derecho de toda persona a la seguridad social, incluso al seguro social.

l. Pacto Intemacional de Derechos Civiles y Politicos. 16 de diciembre de 1966.

j. La Recomendacion 162 de la Organizacion Intemacional del Trabajo (OIT) sobre los trabajadores de
edad, 23 de junio de 1980.

k. Protocolo Adicional a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos en Materia de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (Protocolo de San Salvador), hace referencia que toda persona tiene
derecho a una proteccion especial durante su ancianidad; por lo tanto se les debera de proporcionar
instalaciones adecuadas, asl como alimentacion y atencion médica especializada; se deberan ejecutar
programas laborales especificos, cuya finalidad es otorgar a las personas mayores la posibilidad de realizar
una actividad productiva y adecuada a sus capacidades (Art. 17)

I La Declaracién sobre la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer. Diciembre de 1993.

m. La Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas Mayores,
|la cual fue aprobada el | 15 de junio de 2015, por la Organizacion de Estados Americanos (OEA), en su 452
Asamblea General, cuyo objeto es el de promover, proteger y asegurar ! reconocimiento y el pleno goce del
ejercicio, en condiciones de igualdad, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales de las
personas mayores para contribuir a su plena inclusion, integracién y participacion en la sociedad. México adn
no ha firmado ni ratificado este instrumento intemacional.

n. Declaracion de Brasilia. Segunda Conferencia intergubemamental sobre envejecimiento en América
Latina y el Caribe: hacia una sociedad para todas las edades y de proteccion social basada en derechos.
Diciembre de 1997.

CONSTITUCIONALIDAD.

CUARTO.- E! articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala que: “Queda
prohibida toda discriminacion motivada por.... el género, la edad, las discapacidades, la condicion
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social, las condiciones de salud, o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas”.
QUINTO.- Por otra parte dentro del articulo 4 apartado C numeral 2 de la Constitucién de la Ciudad de México
establece lo siguiente:
“Se prohibe toda forma de discriminacion, formal o de facto, que atente contra la dignidad
humana o tenga por objeto o resultado la negacién, exclusion, distincién, menoscabo,
impedimento o restriccion de los derechos de las personas, grupos y comunidades,
motivada por origen étnico o nacional, apariencia fisica, color de piel, lengua, género, edad,
discapacidades, condicion social, situacion migratorla, condiciones de salud, embarazo,
religion, opiniones, preferencia sexual, orienfacion sexual, identidad de género, expresion
de género, caracteristicas sexuales, estado civil o cualquier otra. También se considerara
discriminacién la misoginia, cualquier manifestacion de xenofobia, segregacion racial,
antisemitismo, isiamofobia, asi como la discriminacién racial y otras formas conexas de
intolerancla. La negacion de ajustes razonables, proporclonales y objetivos, se considerara
discriminacion.”
SEXTO.- De conformidad con el articulo 9°, inciso B, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México,
“Toda persona tiene derecho al cuidado que sustente su vida y le otorgue los elementos materiales y
simbdlicos para vivir en sociedad a lo largo de foda su vida. Las autoridades estableceran un sistema
de cuidados que preste servicios pliblicos universales, accesibies, pertinentes, suficientes y de
calidad y desarrolle politicas publicas. El sistema atenderd de manera prioritaria a las personas en
situacion de dependencia por enfermedad, discapacidad, cicio vital, especialmente la infancia y la
vejez y a quienes, de manera no remunerada, estan a cargo de su cuidado”,
SEPTIMO.- Los derechos, tanto de las personas mayores como de las personas con discapacidad, en el
articulo 11 apartado F y apartado G, de la Constitucion Local, entre otras disposiciones, menciona lo
siguiente:
“F. Derechos de personas mayores Las personas mayores tienen los derechos reconocidos
en esta Constitucion, que comprenden, entre otros, a la identidad, a una cludad accesible y
segura, a servicios de salud especializados y cuidados paliativos, asi como a una pension
econbémica no contributiva a partir de la edad que determine la ley. Tomando en cuenta las
necesidades especificas de mujeres y hombres, la Ciudad establecera un sistema integral
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para su atencién que prevenga el abuso, abandono, aislamiento, negligencia, maltrato,
violencia y cualquier situacion que implique tratos o penas crueles, inhumanas o
degradantes o atente contra su seguridad e integridad”.
“G. Derechos de personas con discapacidad
1. Esta Constitucién reconoce los derechos de las personas con discapacidad. Se
promovera la asistencia personal, humana o animal, para su desarrollo en comunidad. Las
autoridades adoptaran las medidas necesarias para salvaguardar integralmente el ejercicio
de sus derechos y respetar su voluntad, garantizando en todo momento los principios de
Inclusién y accesibilidad, considerando el disefio universal y los ajustes razonabies.
2. Las autoridades deben implementar un sistema de salvaguardias y apoyos en la toma de
decisiones que respete su voluntad y capacidad juridica.
3. Las famiiias que tengan un integrante con discapacidad y sobre todo las que tengan una
condicion de gran dependencia o discapacidad muitiple, recibiran formacion, capacitacion y
asesoria, de parte de las autoridades de la Ciudad de México.
4, Las personas con discapacidad tendran derecho a recibir un apoyo no contributivo hasta
el maximo de los recursos disponibles”,
OCTAVO.- Se debe de obedecer lo mandatado por el articulo 16; incisos F, numeral 2, subinciso b); y H
numeral 2 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, para garantizar el libre acceso a personas con
discapacidad o movilidad limitada tanto en infraestructura fisica y tecnolégica como en movilidad y
accesibilidad.
CONVENCIONALIDAD.
NOVENO.- De acuerdo al articulo 3 de la Ley Para la Integracién al Desarrollo de las Personas con
Discapacidad del Distrito Federal “La creacion de las condiciones adecuadas para la plena integracion ai
desarrollo de las personas con discapacidad, es una causa de interés publico....".
DECIMO.- La fraccion |l del articulo 9 de dicha Ley, la personas con discapacidad tienen el “El derecho de
uso exclusivo: A los lugares y servicios que son de uso tnico y exclusivo para personas con
discapacidad, los cuales en ningtin momento pueden ser utilizados por otras personas, como es el
caso de los cajones de estacionamiento, ios bafios piblicos, entre otros”.
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UNDECIMO.- Asi mismo, en la Ley para la Integracion al Desarrollo de las Personas con Discapacidad del
Distrito Federal, en su articulo 34, el titular del Sistema de Transporte Colectivo tiene las siguientes
facultades:

“Articuio 34.- Corresponde al Sistema de Transporte Colectivo Metro io siguiente:

I- Elaborar y ejecufar un programa permanente de accesibilidad universal en sus

instalaciones y vagones, que garantice el libre transito y utliizacion del servicio, a los

usuarios con discapacidad;

Il- Difundir permanentemente en sus Instalaciones, el respeto a las personas con

discapacidad, asi como el respeto a sus derechos fundamentales con ayuda del Instituto;

lii.- Prever que las nuevas lineas del Metro cuenten con las medidas de accesibilidad

universal, libre transito y seguridad para los usuarios con discapacidad;

IV.- Prever que los nuevos vagones del Metro cuenten con las medidas de accesibilidad

universal y seguridad para el libre transito de ios usuarlos con discapacidad;

V.- Prever que los elevadores, salva escaleras, puertas de cortesia y todo mecanismo de

acceso al Sistema de Transporte Colectivo Metro sean operables con el chip de la tarjeta de

coriesia para los usuarios con discapacidad;

VI.- Realizar programas de sensibilizacion a todas las personas trabajadoras en el Sistema

de Transporte Colectivo Metro, respecto de los derechos y libertades fundamentales de las

personas con discapacidad, asi como el respeto debido a los mismos, auxiliados en todo

momento por el instituto; y

Vil.- Reailzar programas de capacitacion permanente sobre la accesibilidad universal,

dirigidos a todo ef personal que fahora en el Sistema de Transporte Colectivo Metro.”
DUODECIMO.- Segiin lo sefialado en el articulo 6 de la Ley de Atencion Prioritaria para las Personas con
Discapacidad y en Situacion de Vulnerabilidad en la Ciudad de México, “Las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Organos Politico Administrativos y Entidades de la Administracion Piiblica de la
Ciudad de México, se encuentran obligadas a brindar atencién preferencial en ia realizacion de
framites y la prestacion de servicios a personas con discapacidad y en sifuacion de vulnerabiiidad.
Asi mismo la Ley para la Integracion al Desarrolio de las Personas con Discapacidad del Distrito
Federal, menciona en su articulo 5 fraccion IV que son acciones prioritarias para la integracion al
desarrollo de las personas con discapacidad los programas de accesibilidad universal que les
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garanticen el acceso, en iguaidad de condiciones con las demas personas, al entorno fisico, el
transporte y las comunicaciones”.

DECIMO TERCERO.- Conforme al articulo 21 fracciones Ill y XV del Estatuto Orgénico del Sistema de
Transporte Colectivo, son atribuciones del Director General del Sistema de Transporte Colectivo el “formular
programas de organizacion, reorganizacion y/o modernizacion de la entidad”, asi como “definir e
impiantar las medidas necesarias, para el mejoramiento técnico, administrativo y del servicio del
Sistema”.

DECIMO CUARTO.- La Suprema Corte de Justicia ha reiterado que las acciones afirmativas o como también
se conoce la discriminacion positiva son medidas necesarias para buscar reducir el sesgo existente entre la
sociedad y los grupos vulnerable. En ese entendido el Estado debe de buscar acciones ya sea a través de las
normas o en su caso por la via jurisdiccional para acabar con las desventajas de un grupo.

También ha reiterado que las acciones encaminadas para disminuir el sesgo, deben de ser femporales y no
permanentes.

Por lo anteriormente expuesto, se somete a consideracion de este H. Congreso de la Ciudad México la
siguiente iniciativa que adiciona la Ley de Movilidad de! Distrito Federal, la Ley de los Derechos de las
Personas Adultas Mayores de la Ciudad de México, reforma y adiciona la Ley Para la Integracion al
Desarrollo de las Personas con Discapacidad del Distrito Federal, para quedar de la siguiente manera:

Ley de Movllidad del Distrito Federal.

Ley de Movllldad del Distrito Federal
Reforma propuesta
(Texto vigente)

ARTICULO 12.- La Secretaria tendra las siguientes | ARTICULO 12.- La Secretaria tendra las siguientes

atribuciones: atribuciones:

[=LXN-... [-LXI.- ...
LXIll. Aslgnar un vagon exclusivo en el Serviclo
de Transporte Colectivo (Metro) para personas
adultos mayores y personas con discapacldad.

——— e ——————
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Ley de los Derechos de ias Personas Adultas Mayores de la Cludad de México.

Ley de los Derechos de las Personas Adultas
Mayores de la Ciudad de México

Reforma propuesta

SIN ANTECEDENTE

CAPITULO VII

DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD
Articulo 28 Bls.- Corresponde a la Secretarla de
Movliidad de la Cludad de México, en materla de
personas adultas mayores:
l. Proporclonar de manera gratuita el servicio de
transporte de pasajeros plbiico masivo y
colectivo.
Il Asignar un vagon exclusivo en el Serviclo de
Transporte Colectivo (Metro).

Ley Para la Integracion al Desarrollo de las Personas con Discapacidad del Distrito Federal.

Ley Para la Integracion al Desarroilo de las
Personas con Discapacidad del Distrito Federal
(Texto vigente)

Reforma propuesta

ARTICULO 9.- ...

I- ...

li.- El derecho de uso exclusivo: A los lugares y
servicios que son de uso (nico y exclusivo para
personas con discapacidad, los cuales en ningin
momento pueden ser utilizados por otras personas,
como es el caso de los cajones de estacionamiento,
los bafios plblicos, entre otros.

Dichos lugares deberan estar sefialados con el
simbolo de discapacidad comrespondiente, con base

ARTICULO9.-...

l-...

il- El derecho de uso exclusivo: A los lugares y
servicios que son de uso Gnico y exclusivo para
personas con discapacidad, los cuales en ningin
momento pueden ser utilizados por otras personas,
como es el caso de los cajones de estacionamiento,
los bafios publicos, el transporte piblico masivo,
entre otros.

Dichos lugares deberan estar sefialados con el
simbolo de discapacidad correspondiente, con base
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en lo dispuesto por esta Ley. en lo dispuesto por esta Ley.
M-Vi.-... n-Vvi-...

ARTICULO 34.- Comesponde al Sistema de|ARTICULO 34.- Corresponde al Sistema de
Transporte Colectivo Metro lo siguiente: Transporte Colectivo Metro lo siguiente:

1= Vil.- ... 1=Vii-...

Viil.- Asignar un vagén exclusivo para personas
con discapacidad.

PROYECTO DE DECRETO

PRIMERO: Se adiciona la fraccion LXIii del articulo 12 de la Ley de Movilidad del Distrito Federal, para
quedar como sigue:

LEY DE MOVILIDAD DEL DISTRITO FEDERAL.
Articulos 12 11.- ...
Articulo 12.- La Secretaria tendra las siguientes atribuciones:
lalXil.- ...
LXIil. Asignar un vagon exclusivo en el Serviclo de Transporte Colectivo (Metro) para personas
adultos mayores y personas con dlscapacidad.

SEGUNDO: Se adiciona el Capitulo Vil denominado “De la Secretaria de Movilidad”, al Titulo Cuarto de ia
Ley de los Derechos de las Personas Aduitas Mayores de la Ciudad de México para quedar como sigue:
LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DE LA CIUDAD DE MEXICO
Articulos 1 al 28.- ...
CAPITULO VII
DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD
Articulo 28 Bis.- Corresponde a la Secretaria de Movilldad de la Ciudad de México, en materia de
personas aduitas mayores:
. Proporcionar de manera gratuita el serviclo de transporte de pasajeros plblico masivo y colectivo.
Il. Asignar un vagén exclusivo en el Serviclo de Transporte Colectivo (Metro).

R — e e —— i e ——
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TERCERO: Se reforma el articulo 9°, y se adiciona la fraccion VIl al articulo 34 de la Ley Para la Integracion
al Desarrolio de Ias Personas con Discapacidad del Distrito Federal, para quedar como sigue:
LEY PARA LA INTEGRACION AL DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL
DISTRITO FEDERAL
Articulos 1° a 8°.- ...
Articulo 9°.- Las personas con discapacidad gozan de todos los derechos que se encuentran establecidos en
el marco juridico nacional, local y en los Tratados Intemacionales de los que el Estado Mexicano sea parte,
por lo que cualquier distincidn, exclusion o restriccion por motivos de discapacidad, que tenga el propésito o el
efecto de obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento, goce o ejercicio pleno y en igualdad de
condiciones de sus derechos humanos y libertades fundamentales, en los &mbitos civil, politico, econémico,
social, educativo, cultural, ambiental o de otro tipo, sera considerada como discriminatoria.
Son derechos de las personas con discapacidad de manera enunciativa y no limitativa, ios siguientes:
l- ...
Ii.- El derecho de uso exclusivo: A los lugares y servicios que son de uso Gnico y exclusivo para personas con
discapacidad, los cuales en ningiin momento pueden ser utilizados por otras personas, como es el caso de
los cajones de estacionamiento, los barios piblicos, el transporte publlco masivo, entre otros.
Dichos lugares deberan estar sefialados con el simbolo de discapacidad correspondiente, con base en lo
dispuesto por esta Ley.
imavl-..
CAPITULO SEPTIMO
DEL TRANSPORTE PUBLICO
Articulos 12 33.- ...
Articulo 34.- Comresponde al Sistema de Transporte Colectivo Metro lo siguiente:
LaVil..
Viil. Asignar un vagén excluslvo para personas con discapacldad.

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y en el Diario Oficial de la Federacion
para mayor difusion.

e e e e = — — =~~~}
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SEGUNDO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

Dado en el Recinto Legislativo, sede oficial del H. Congreso de la Ciudad de México, de Donceles y Allende, a
los seis dias del mes de diciembre del aij6 dos mil dieciocho.
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